
વયૈક્તિકૃતિ શિક્ષણ કાય્યક્રમ (IEP)
મેરીલેન્ડ સ ટ્ે્ ડ્ડપા ્્યમેન્ ઑફ એજ્યુકટેિન (રાજય શિક્ષણ શવભાગ - MSDE) ડ્ડશવઝન ઑફ સપેશયલ એજ્યુકટેિન/અલલી ઇન્રવેનિન સશવવિશસસ (શવિેષ શિક્ષણ/િરયુઆતિી હસતિક્ષેપ સેવા શવભાગ) 
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નામ:  એજન્સી: IEP ટીમ મલુાકાતનસી તારીખ:      /      /

(MSDE દ્ારા ઉપયોગનસી મજૂંરી અપાયેલ ફૉમ્મ જુલાઈ 1, 2016)

નામઃ ____________________________ મધ્યમ નામ(MI): ______ અટક: ________________________

સરનામુ:ં __________________________________________________________________________

શહરેઃ _____________________________________ રાજ્યઃ _______ ઝિપ કોડઃ __________________

ગ્રેડઃ ____________________

અદ્વિતી્ય વિદ્ાર્થી ઓળખ નબંર (રાજ્ય): __________________________________________________

વિદ્ાર્થી ઓળખ નબંર (સર્ાવનક): _______________________________________________________

જનમ તારીખ:  • •  (મહહનો•હિિસ•િર્ષ)

િ્યઃ __________ જાવતઃ   પરુૂર   સ્તી

  જાવત કોડસ

જાવતમળૂિશં: હહસપરેવનક અર્િા લરેહટનો □ હા □ ના

□ અમરેહરકન ભારતી્ય અર્િા આલાસકાના િતની  □ હિાઇ અર્િા બીજા કોઇ પ્રશાતં મહાસાગરના ટાપનુા િતની
□ એવશ્યન □ અશ્રેત અર્િા આહરિકન અમરેહરકન
□ શ્રેત

મ્યા્ષહિત ઇંગલીશ કૌશલ તરીકે ઓળખા્યરેલ વિદ્ાર્થી   હા   ના
વિદ્ાર્થીની મળૂ ભારાઃ ________________________________________________________________

વનિાસ કાઉનટી: _____________________________________________________________________

 વનિાસ સ્લૂઃ _______________________________________________________________________

સરેિા વિસતારઃ ______________________________________________________________________

સરેિા સ્લૂઃ_________________________________________________________________________

નાણાકંી્ય રીતરે કયુ ંન્યા્યક્રેત્ર જિાબિાર છરે? _______________________________________________

શુ ંવિદ્ાર્થી હાલમા ંરાજ્ય સસંર્ાની સભંાળ અનરે હિાલા હ્ેઠળ છરે?  હા   ના
જો હા હો્ય, રાજ્ય સસંર્ાનુ ંનામ આપો?  __________________________________________________

શુ ંવિદ્ાર્થીનરે કોઇ અિરેજી માતાવપતાની આિશ્યકતા છરે?   હા   ના
અિરેજી માતાવપતા નામઃ  __________________________  અિરેજી ફોનઃ  ________________________

      માતાવપતા/િાલી 1
      નામઃ ______________________એમઆઇ(MI): ______ અટક: _____________________________

      ઘરનો ફોનઃ (         )             -                     સરેલઃ (         )              -                                       
      ઇમરેઇલઃ _______________________________________________________________________

      માતાવપતાની મળૂ ભારા, જો ઇંગલીશ ન હો્યઃ ___________________________________________

      દુભાવર્યાની આિશ્યકતા છરે?   હા   ના

      માતાવપતા/િાલી 2
      નામઃ _________________________ એમઆઇ(MI): ______અટક: _________________________

      ઘરનો ફોનઃ (         )             -                     સરેલઃ (         )              -                                       
      ઇમરેઇલઃ _______________________________________________________________________

      માતાવપતાની મળૂ ભારા, જો ઇંગલીશ ન હો્યઃ ___________________________________________

      દુભાવર્યાની આિશ્યકતા છરે?   હા   ના

      કેસ મરેનરેજરઃ ____________________________________________________________________

      IEP ટીમ મીહટંગ તારીખ(ખો): _______________________________________________________

      IEP િાવરષિક સમીક્ા તારીખઃ ________________________________________________________

 પ્રોસીજરલ સરેફગાડ્ષિ પરેરનટલ રાઇટસ િસતાિરેજની એક નકલ માતાવપતાનરે આપિામા ંઆિી હતી. 

  માતાવપતાનરે IEP ટીમ પ્રહરિ્યામા ંમાતાવપતાના અવિકારો અનરે કત્ષવ્યોની મૌઝખક તરેમ જ લરેઝખત સમજૂવત  
પરૂી પાડિામા ંઆિી હતી.

  માતાવપતાનરે મરેરીલરેનડ િીમા પ્રબિંનની માતાવપતા માટે જીિનસહા્યક સરેિાઓની માગ્ષિવશષિકા (પરેરેન્ટસ 
ગાઇડ ટુ હઝેબઝલટેહટિ સવિષિવસિ)ની નકલ સમરેત જીિનસહા્યક સરેિાઓનરે પહોંચ વિશરેની મૌઝખક તરેમ જ 
લરેઝખત માહહતી આપિામા ંઆિી હતી.

      અનમુાવનત િાવરષિક સમીક્ા તારીખઃ___________________________________________________
      અવત આધવુનક મલૂ્યાકંન તારીખઃ ____________________________________________________
      અનમુાવનત મલૂ્યાકંન તારીખઃ _______________________________________________________
      પ્રાર્વમક ખોડખાપંણઃ _____________________________________________________________

      ખોડખાપંણ વિારા પ્રભાવિત વિસતારઃ  __________________________________________________

વિદ્ાર્થી માહહતી

વિદ્ાર્થી અનરે સ્લૂ માહહતી

IEP ટીમ સહભાગીઓ
IEP કેસ મરેનરેજરઃ __________________________________

IEP ચરેરઃ ________________________________________

માતાવપતા/િાલીઃ _________________________________

માતાવપતા/િાલીઃ _________________________________

પ્રીનનસપાલ/વનયકુતઃ _______________________________

સામાન્ય વશક્કઃ ___________________________________

ખાસ વશક્કઃ _____________________________________

માગ્ષિશ્ષન સલાહકારઃ ______________________________

સ્લૂ મનોવિજ્ાની: _________________________________

સામાજજક કા્ય્ષકરઃ _________________________________

બોલી/ભારા પૅર્ોલૉજજસટ: ___________________________

વિદ્ાર્થીઃ ________________________________________

એજનસી પ્રવતવનવિઃ_________________________________

હાજર અન્યોઃ _____________________________________

હાજર અન્યોઃ _____________________________________

હાજર અન્યોઃ _____________________________________

છોડિા અંગરે માહહતી
છોડિાની તારીખઃ  • •  (મહહનો•હિિસ•િર્ષ)
છોડિાની શ્રેણીઃ  A - સામાન્ય વશક્ણમા ંપરત ર્્યરેલ છરે      B - મરેરીલરેનડ હાઇ સ્લૂ હડપલોમા સાર્રે ગ્રેજયએુટ ર્્યરેલ છરે       C - કા્ય્ષરિમ સમાપપતનુ ંમરેરીલરેનડ હાઇ સ્લૂ સહટટિહફકેટ મરેળિરેલ છરે 
  D - 21 િર્ષની િ્યરે પહોંચરેલ છરે     E - મતૃય ુપામરેલ      F - સર્ળાતંહરત, ચાલ ુછરે તરેની જાણકારી      H - છોડી િીિરેલ છરે      I - ખાસ હકસસો      J - સરેિાઓ માટે માતાવપતાએ સમંવત રિ કરેલ છરે

 લખાણ ______________________
 માન્ય
 સિુારેલ _____________________



વયૈક્તિકૃતિ શિક્ષણ કાય્યક્રમ (IEP)
મેરીલેન્ડ સ ટ્ે્ ડ્ડપા ્્યમેન્ ઑફ એજ્યુકટેિન (રાજય શિક્ષણ શવભાગ - MSDE) ડ્ડશવઝન ઑફ સપેશયલ એજ્યુકટેિન/અલલી ઇન્રવેનિન સશવવિશસસ (શવિેષ શિક્ષણ/િરયુઆતિી હસતિક્ષેપ સેવા શવભાગ) 

નામ:  એજનસી: IEP ્ીમ મયુલાકાતિની તિારીખ:      /      /

(MSDE દ્ારા ઉપયોગની મજૂંરી અપાયેલ ફૉમ્ય જયુલાઈ 1, 2016)
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વિદ્ાર્થીની શકંાસપિ ખોડખાપંણ વિારા પ્રભાવિત વિસતાર(રો)નરે ઓળખિાઃ  ______________________________________________________________________________________________________________________
વનણ્ષ્ય સમર્્ષન માટે ચચા્ષઃ  _________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

શુ ંવિદ્ાર્થીના શકૈ્ઝણક વિકાસમા ંઅભાિ માટેનુ ંવનણા્ષ્યક પરીબળ નીચરેનાનરે પહરણામરે છરેઃ
a)    િાચંન વશક્ણના આિશ્યક ઘટકો સહહત, િાચંનમા ં્યોગ્ય વશક્ણનો અભાિ?   હા  ના
b)    ગઝણતમા ંવશક્ણનો અભાિ?   હા  ના
c)    મ્યા્ષહિત ઇંગલીશ કૌશલ્ય?      હા  ના
(ઉપરોકતમારં્ી કોઇ એકમા ંજો હા હો્ય, ઓળખા્યરેલ ખોડખાપંણ સાર્રેના વિદ્ાર્થી તરીકે વિદ્ાર્થીએ અન્યર્ા લા્યકાત માપિંડો પણૂ્ષ કરિા ફરજજ્યાત છરે.)
સ્લૂમા ંપ્યા્ષપત પ્રગવત સાિિા માટે વિદ્ાર્થીનરે ખાસ તૈ્યાર કરેલ વશક્ણની આિશ્યકતા છરે?   હા  ના

બાળક કોઇ IEP વિારા શાળા પિૂ્ષ ખાસ વશક્ણ અનરે સબંવંિત સરેિાઓ માટે લા્યક છરે.  હા  ના
પ્રાર્વમક ખોડખાપંણનરે િશા્ષિો

 સિલીનતા (ઑહટિમ)  વિકાસલક્ી વિલબં  બૌદ્ધિક ખામી  ચોક્કસ શીખિાની ખામી  દ્રષષટ ખામી
 બહરંુે  ભાિનાતમક અક્મતા  અંગ નબળાઇ  બોલી અર્િા ભારા ખામી  બહવુિિ ખોડખાપંણ
 બહરંુે – અંિતિ   સાભંળિાની ખામી           અન્ય સિાસ્થ્ય નબળાઇ    આઘાતજનક મગજ ઈજા  જ્ાનાતમક (જણાિો) _________________

  સિંરેિનાતમક (જણાિો) _______________
વનણ્ષ્ય(્યો) માટે િસતાિરેજ આિારઃ  ________________________________________________________________________   શારીહરક (જણાિો)  ________________

પ્રાર્વમક મલૂ્યાકંન માટે માતાવપતાની સમંવતની તારીખઃ  • •  (મહહનો•હિિસ•િર્ષ)
પ્રાર્વમક મલૂ્યાકંનની તારીખઃ  • •  (મહહનો•હિિસ•િર્ષ)
પ્રારંઝભક મલૂ્યાકંનમા ંમોડુ ંર્િાનુ ંકારણ(કારણો):

  સમંવત પાછી લરેિાનરે કારણરે, જજલલામારં્ી સર્ળાતંર ક્યા્ષના કારણરે, િીઘ્ષકાઝલન નસર્વત કે ઝબમારીનરે પહરણામરે બાળક ઉપલબિ ન હોિાનરે કારણરે ્યોગ્યતા વનિા્ષહરત કરાઈ નર્ી.
 પ્રારંઝભક મલૂ્યાકંન
જો બાળકના મલૂ્યાકંનમા ંમોડુ ંર્યુ ંહો્ય, તો મોડુ ંર્િાનુ ંકારણ(કારણો) જણાિો:

 બાળકનરે હાજર રાખિામા ંમાતાવપતા િારંિાર વનષફળ ર્્યા ંછરે અર્િા ઇનકાર કરેલ છરે   શાળા/ફવૅસઝલટી બિં ર્ઈ
 મલૂ્યાકંન અર્િા પ્રાર્વમક સરેિાઓમા ંવિલબંના કારણરે સમંવત આપિા માટે માતાવપતાનો ઇનકાર  તોફાની હિામાન
  માતાવપતાની વિનતંીર્ી વિલબં – માતાવપતા અનરે IEP ટીમરે પારસપરીક લરેઝખત કરાર વિારા સમ્યમ્યા્ષિા િિારેલ હો્ય  અન્યઃ

 કમ્ષચારીગણ મદુ્ાઓ  પરેપરિક્ષ ભલૂ
  પરીક્ાના ંઅવનણ્ષ્યાતમક પહરણામ

  અન્ય, ્ૃપા કરી જણાિોઃ _____________________________
માતા-વપતાની મજૂંરીની તારીખ-3 િર્ષની ઉંમરે કોઇ  

IFSP વિારા અલથી ઇનટરિરેનશન સરેિાઓ ચાલ ુરાખો.  • •  (મહહનો•હિિસ•િર્ષ)
પ્રારંઝભક IEP વિકસાિિાની તારીખ:  • •  (મહહનો•હિિસ•િર્ષ)
સરેિાઓ શરૂ કરિા માટે માતા-વપતાની મજૂંરીની તારીખ:  • •  (મહહનો•હિિસ•િર્ષ)
પ્રારંઝભક IEP અમલમા ંઆવ્યા તારીખ  • •  (મહહનો•હિિસ•િર્ષ)
શુ ંવિદ્ાર્થી વશશ ુઅનરે નાના ંબાળક (ભાગ C) મારં્ી પ્રીસ્લૂ (ભાગ B)મારં્ી સર્ળાતંર પામશરે અનરે સરેિાઓ મરેળિશરે?   હા  ના
3 િર્ષની ઉંમર સિુીમા ંIEP ના અમલમા ંઆિિામા ંમોડુ ંર્િાનુ ંકારણ(કારણો)

  સમંવત પાછી લરેિાનરે કારણરે, જજલલામારં્ી સર્ળાતંર ક્યા્ષના કારણરે, િીઘ્ષકાઝલન નસર્વત કે ઝબમારીનરે પહરણામરે બાળક ઉપલબિ ન હોિાનરે કારણરે ્યોગ્યતા વનિા્ષહરત કરાઈ નર્ી.
 3 િર્ષની ઉંમર સિુીમા ંપ્રારંઝભક IEP અમલમાં
જો 3 િર્ષની ઉંમર સિુીમા ંIEP અમલમા ંઆવ્યો નર્ી, તો મોડુ ંર્િાનુ ંકારણ (કારણો) જણાિો:

 બાળકનરે હાજર રાખિામા ંમાતાવપતા િારંિાર વનષફળ ર્્યા ંછરે અર્િા ઇનકાર કરેલ છરે   શાળા/ફવૅસઝલટી બિં ર્ઈ
 મલૂ્યાકંન અર્િા પ્રાર્વમક સરેિાઓમા ંવિલબંના કારણરે સમંવત આપિા માટે માતાવપતાનો ઇનકાર  તોફાની હિામાન
  માતાવપતાની વિનતંીર્ી વિલબં – માતાવપતા અનરે IEP ટીમરે પારસપરીક લરેઝખત કરાર વિારા સમ્યમ્યા્ષિા િિારેલ હો્ય  અન્યઃ

 કમ્ષચારીગણ મદુ્ાઓ  પરેપરિક્ષ ભલૂ
  પરીક્ાના ંઅવનણ્ષ્યાતમક પહરણામ

  અન્ય, ્ૃપા કરી જણાિોઃ _____________________________

ખાસ વશક્ણની પ્રાર્વમક જોગિાઇ અનરે સબંવંિત સરેિાઓ માટે જો માતાવપતા પ્રવતભાિ આપિામા ંવનષફળ જા્ય અર્િા સમંવતનો ઇનકાર કરે, પબલીક એજનસી વિદ્ાર્થીનરે ખાસ વશક્ણ અનરે સબંવંિત સરેિાઓ પરૂી પાડશરે નહીં 
અનરે 34 CFR કલમ 300 સાર્રે સસુગંત રીતરે FAPE ઉપલબિ કરાિિા માટેની આિશ્યકતાનુ ંઉલલઘંન તરીકે તરેનરે ગણિામા ંઆિશરે નહીં.

I. મળવુ ંઅનરે જાણકારી ઓળખિી

પ્રાર્વમક મલૂ્યાકંન લા્યકાત માહહતી (માત્ર વિદ્ાર્થીની લા્યકાત નક્કી કરિા માટે આિશ્યક પ્રાર્વમક મલૂ્યાકંન)

પ્રારંઝભક લા્યકાત (3 િર્ષની ઉંમર પહલેા)



વયૈક્તિકૃતિ શિક્ષણ કાય્યક્રમ (IEP)
મેરીલેન્ડ સ ટ્ે્ ડ્ડપા ્્યમેન્ ઑફ એજ્યુકટેિન (રાજય શિક્ષણ શવભાગ - MSDE) ડ્ડશવઝન ઑફ સપેશયલ એજ્યુકટેિન/અલલી ઇન્રવેનિન સશવવિશસસ (શવિેષ શિક્ષણ/િરયુઆતિી હસતિક્ષેપ સેવા શવભાગ) 

પષૃ્ઠ 3

નામ:  એજન્સી: IEP ટીમ મલુાકાતનસી તારીખ:      /      /

(MSDE દ્ારા ઉપયોગનસી મજૂંરી અપાયેલ ફૉમ્મ જુલાઈ 1, 2016)

  અવિરત લા્યકાત સબંિંી માહહતી (ઓછામા ંઓછા િર ત્રણ િરષે એક િાર પનુમ ૂ્ષલ્યાકંન માટે જરૂરી)

  પ્રારંઝભક લા્યકાત (વિદ્ાર્થીઓ ઉંમર 3 – 21)

ખોડખાપંણ સાર્રેના વિદ્ાર્થી તરીકે લા્યક?   હા     ના
પ્રાર્વમક ખોડખાપંણનરે િશા્ષિો

 સિલીનતા (ઑહટિમ)  વિકાસલક્ી વિલબં  બૌદ્ધિક ખામી  ચોક્કસ શીખિાની ખામી  દ્રષષટ ખામી
 બહરંુે  ભાિનાતમક અક્મતા  અંગ નબળાઇ  બોલી અર્િા ભારા ખામી  બહવુિિ ખોડખાપંણ
 બહરંુે – અંિતિ     સાભંળિાની ખામી           અન્ય સિાસ્થ્ય નબળાઇ    આઘાતજનક મગજ ઈજા  જ્ાનાતમક (જણાિો) ___________________

  સિંરેિનાતમક (જણાિો)  _________________
વનણ્ષ્ય(્યો) માટે િસતાિરેજ આિારઃ _________________________________________________  ___________________________   શારીહરક (જણાિો) ____________________

પ્રાર્વમક મલૂ્યાકંન માટે માતાવપતાની સમંવતની તારીખઃ  • •  (મહહનો•હિિસ•િર્ષ)
પ્રાર્વમક મલૂ્યાકંનની તારીખઃ  • •  (મહહનો•હિિસ•િર્ષ)
પ્રારંઝભક મલૂ્યાકંનમા ંમોડુ ંર્િાનુ ંકારણ(કારણો)

  નીકળી જિાના, એટલરે કે બિલી, શાળા છોડી િીિી, માતાવપતાએ સમંવત પાછી ખેંચી, આના કારણરે ્યોગ્યતા વનિા્ષહરત ર્ઈ નહીં.
 પ્રારંઝભક મલૂ્યાકંન
જો પ્રારંઝભક મલૂ્યાકંનમા ંમોડુ ંર્યુ,ં તો મોડુ ંર્િાનુ ંકારણ (કારણો) જણાિો:

 બાળકનરે હાજર રાખિામા ંમાતાવપતા િારંિાર વનષફળ ર્્યા ંછરે અર્િા ઇનકાર કરેલ છરે  માતાવપતાની વિનતંીર્ી વિલબં – માતાવપતા અનરે IEP ટીમરે પરસપર લરેઝખત કરારર્ી સમ્યમ્યા્ષિા લબંાિરે છરે
  60- હિિસની સમ્યમ્યા્ષિા શરૂ ર્્યા બાિ અનરે LSS ના વનણ્ષ્ય પહલેા ંવિદ્ાર્થી િાખલ ર્્યરેલ   શાળા/ફવૅસઝલટી બિં ર્ઈ

હો્ય. મલૂ્યાકંન પણૂ્ષ કરિા માટે LSS મરેળિિાર્ી પ્યા્ષપત પ્રગવત ક્યયો છરે અનરે મલૂ્યાકંન પણૂ્ષ   તોફાની હિામાન
કરિા માટે માતાવપતા અનરે LSS ચોક્કસ સમ્ય માટે સમંત ર્્યા છરે (બિી શરતો પરૂી ર્િી જોઈએ)  અન્યઃ  પરેપરિક્ષ ભલૂ  Child નાt available (નાt parent failure)/child refusal 

  પરીક્ાના ંઅવનણ્ષ્યાતમક પહરણામો  કમ્ષચારીગણ મદુ્ાઓ
  અન્ય, ્ૃપા કરી િશા્ષિોઃ _________________________     
માતાવપતાની માતા-માતા-વપતાની મજૂંરીની તારીખ-3 િર્ષની ઉંમરે કોઇરે 

IFSP વિારા અલથી ઇનટરિરેનશન સરેિાઓ ચાલ ુરાખો:  • •  (મહહનો•હિિસ•િર્ષ)
IEP વિારા સરેિાઓની વિનતંી કરિાના માતા-વપતાના વનણ્ષ્ય અંગરે  

સર્ાવનક શાળા તતં્રનરે જાણ કરિામા ંઆવ્યાની તારીખઃ  • •  (મહહનો•હિિસ•િર્ષ)
વિસ્તૃ IFSP સરેિાઓ પરૂી ર્્યા તારીખ:  • •  (મહહનો•હિિસ•િર્ષ)
પ્રાર્વમક IEP વિકવસત ર્્યાની તારીખઃ  • •  (મહહનો•હિિસ•િર્ષ)
સરેિાઓની શરૂઆત માટે માતાવપતાની સમંવતની તારીખઃ  • •  (મહહનો•હિિસ•િર્ષ)
પ્રાર્વમક IEP લાગ ુર્્યાની તારીખઃ  • •  (મહહનો•હિિસ•િર્ષ)
શુ ંવિદ્ાર્થી વશશ ુઅનરે નાના ંબાળક (ભાગ C) મારં્ી પ્રીસ્લૂ (ભાગ B)મારં્ી સર્ળાતંર પામશરે અનરે સરેિાઓ મરેળિશરે?   હા  ના
ખાસ વશક્ણની પ્રાર્વમક જોગિાઇ અનરે સબંવંિત સરેિાઓ માટે જો માતાવપતા પ્રવતભાિ આપિામા ંવનષફળ જા્ય અર્િા સમંવતનો ઇનકાર કરે, પબલીક એજનસી વિદ્ાર્થીનરે ખાસ વશક્ણ અનરે સબંવંિત સરેિાઓ પરૂી પાડશરે નહીં અનરે 34 CFR 
કલમ 300 સાર્રે સસુગંત રીતરે FAPE ઉપલબિ કરાિિા માટેની આિશ્યકતાનુ ંઉલલઘંન તરીકે તરેનરે ગણિામા ંઆિશરે નહીં.

I. મળવુ ંઅનરે જાણકારી ઓળખિી

પનુઃમલૂ્યાકંન માટે ઓળખા્યરેલ વિસતાર(રો) જણાિોઃ _____________________________________ વનણ્ષ્યના સમર્્ષન માટે ચચા્ષઃ ___________________________________________________

મલૂ્યાકંન તારીખઃ  • •  (મહહનો•હિિસ•િર્ષ) (તમામ આકારણી સાહહત્યનુ ંIEP ટીમરે પણૂ્ષ કરેલ સપંણૂ્ષ અનરે સિ્ષગ્ાહી સમીક્ાની ખબૂ તાજેતરની આ તારીખ છરે.)
શુ ંવિદ્ાર્થી કોઇ એિી ખોડખાપંણ  અનરે ખાસ શકૈ્ઝણક જરૂહર્યાતો સતત િરાિરે છરે જેના માટે ખાસ વશક્ણ અનરે સબંવંિત સરેિાઓની અવિરત જોગિાઇની આિશ્યકતા હો્ય?   હા  ના 
વિદ્ાર્થીના IEP મા ંનક્કી કરિામા ંઆિરેલ િાવરષિક લક્્યો પણૂ્ષ કરિા માટે અનરે ્યોગ્ય રીતરે, સામાન્ય શકૈ્ઝણક અભ્યાસરિમમા ંભાગ લરેિા માટે વિદ્ાર્થીનરે સહરિ્ય કરિા માટે  ખાસ વશક્ણ અનરે સબંવંિત સરેિાઓમા ંકોઇ િિારા કે ફેરફાર 
કરિાની આિશ્યકતા છરે?   હા  ના 
ખોડખાપંણ િરાિતા વિદ્ાર્થી તરીકે લા્યક?  હા     ના         વનણ્ષ્ય(્યો) માટે િસતાિરેજ આિારઃ ____________________________________________________________

પ્રાર્વમક ખોડખાપંણનરે િશા્ષિો
 સિલીનતા (ઑહટિમ)  વિકાસલક્ી વિલબં  બૌદ્ધિક ખામી  ચોક્કસ શીખિાની ખામી  દ્રષષટ ખામી
 બહરંુે  ભાિનાતમક અક્મતા  અંગ નબળાઇ  બોલી અર્િા ભારા ખામી  બહવુિિ ખોડખાપંણ 

 બહરંુે – અંિતિ  સાભંળિાની ખામી  અન્ય સિાસ્થ્ય નબળાઇ  આઘાતજનક મગજ ઈજા   જ્ાનાતમક (જણાિો) _____________________________________________________
         સિંરેિનાતમક (જણાિો) ___________________________________________________
      શારીહરક (જણાિો) ______________________________________________________



વયૈક્તિકૃતિ શિક્ષણ કાય્યક્રમ (IEP)
મેરીલેન્ડ સ ટ્ે્ ડ્ડપા ્્યમેન્ ઑફ એજ્યુકટેિન (રાજય શિક્ષણ શવભાગ - MSDE) ડ્ડશવઝન ઑફ સપેશયલ એજ્યુકટેિન/અલલી ઇન્રવેનિન સશવવિશસસ (શવિેષ શિક્ષણ/િરયુઆતિી હસતિક્ષેપ સેવા શવભાગ) 

પષૃ્ઠ 4

નામ:  એજન્સી: IEP ટીમ મલુાકાતનસી તારીખ:      /      /

(MSDE દ્ારા ઉપયોગનસી મજૂંરી અપાયેલ ફૉમ્મ જુલાઈ 1, 2016)

StuDEnt PARtICIPAtIon on DIStRICt/StAtEwIDE ASSESSMEntS AnD gRADuAtIon InFoRMAtIon

I. મળવુ ંઅનરે જાણકારી ઓળખિી

હડષસરિકટ/રાજ્યવ્યાપી મલૂ્યાકંનોમા ંવિદ્ાર્થીની સહભાઝગતા અનરે ગ્રેજયએુશન સબંિંી માહહતી

માતા-વપતાનરે ગ્રેજયએુશન સબંિંી જરૂહર્યાતો સમજાિિામા ંઆિી     હા   ના

રાજ્યની ગ્રેજયએુશન માટેની જરૂહર્યાતો અહીં જોઈ શકાશરે www.marylandpublicschools.org.

કોઈ પણ િિારાની ગ્રેજયએુશન સબંિંી જરૂહર્યાતો રેકૉડ્ષ કરો: _________________________________________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

વર્તમાન IEPની અવધિ દરધમયાન અપાનારા મલૂયાાંકનોમાાં સહભાગિરાની યોજના*

વિદ્ાર્થી આ કરી રહા ંછરે:   મરેરીલરેનડ હાઇસ્લૂ હડપલોમા   મરેરીલરેનડ હાઇસ્લૂ સહટટિહફકેટ ઑફ પ્રોગ્ામ કમપલીશન

વિદ્ાર્થી મલૂ્યાકંન કરા્યરેલ ગ્રેડમા ંઆ વિર્ય(્યો)મા ંએક િકૈપલપક શૈક્ઝણક વસદ્ધિ માપિંડ પર આિાહરત િકૈપલપક મલૂ્યાકંનમા ંભાગ લરેશરે •િાચન •ગઝણત •વિજ્ાન (ફકત ગ્રેડસ 5, 8, 10)   હા   ના

વિદ્ાર્થી મલૂ્યાકંન કરાઈ રહલે ગ્રેડના શકૈ્ઝણક માનકો સાર્રે સામંજસ્ય િરાિતી મરેરીલરેનડ સ્લૂ એસરેસમરેનટ (MSA)મા ંભાગ લરેશરે - વિજ્ાન (ગ્રેડ 5 અનરે 8)   હા   ના

વિદ્ાર્થી મલૂ્યાકંન કરાઈ રહલે અભ્યાસરિમમા ંમરેરીલરેનડ હાઈસ્લૂ એસરેસમરેનટ (HSA) મા ંભાગ લરેશરે - જીિવિજ્ાન   હા   ના સરકાર   હા   ના

વિદ્ાર્થી ગ્રેડ 3ર્ી લઇનરે 8 સિુીની PARCC એસરેસમરેન્ટસમા ંભાગ લરેશરે – અંગ્રેજી ભારા કલા/અક્રજ્ાન   હા   ના ગઝણત   હા   ના

વિદ્ાર્થી હાઈસ્લૂ માટેની PARCC એસરેસમરેન્ટસમા ંભાગ લરેશરે – અંગ્રેજી ભારા કલા/અક્રજ્ાન   હા   ના બીજગઝણત I   હા   ના ભવૂમવત   હા   ના બીજગઝણત II   હા   ના

મલૂ્યાકંન સબંિંી વનણ્ષ્ય(્યો)ના આિારરૂપ િસતાિરેજ: _______________________________________________________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

* ધવદ્ાર્થીને રાષ્ટ્રીય અર્વા આંરરરાષ્ટ્રીય મલૂયાાંકનોમાાં ભાિ લેવાનુાં કહવેામાાં આવી શકે. રાષ્ટ્રીય/આંરરરાષ્ટ્રીય મલૂયાાંકનોમાાં માત્ર માનયરાને લાયક છૂટછાટની પરવાનિી આપવામાાં આવે છે. 

એવા હાઈસ્લૂ સીધનયરો માટે પરૂ્ત કરો જે કોઈ HSA વેઇવરને પાત્ર હોઇ શકે

IEP ટીમરે વિદ્ાર્થી માટે િરેઇિર વનણ્ષ્ય-પ્રહરિ્યા વિશરે ચચા્ષ કરી છરે અનરે સર્ાવનક સવુપ્રનટેનડનટનરે HSA િરેઇિરની ભલામણ કરાિાનુ ંસમર્્ષન કરે છરે.

 હા (જો હા, તો ભલામણ કરા્યાની તારીખ જણાિો) ___________   ના  



વયૈક્તિકૃતિ શિક્ષણ કાય્યક્રમ (IEP)
મેરીલેન્ડ સ ટ્ે્ ડ્ડપા ્્યમેન્ ઑફ એજ્યુકટેિન (રાજય શિક્ષણ શવભાગ - MSDE) ડ્ડશવઝન ઑફ સપેશયલ એજ્યુકટેિન/અલલી ઇન્રવેનિન સશવવિશસસ (શવિેષ શિક્ષણ/િરયુઆતિી હસતિક્ષેપ સેવા શવભાગ) 
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નામ:  એજન્સી: IEP ટીમ મલુાકાતનસી તારીખ:      /      /

(MSDE દ્ારા ઉપયોગનસી મજૂંરી અપાયેલ ફૉમ્મ જુલાઈ 1, 2016)

અંગ્રેજી ભારા વનપણુતા સાર
શુ ંવિદ્ાર્થીની અગ્રેજી ભારામા ંવનપણુતા સીવમત છરે?   હા   ના 
વિદ્ાર્થીના અંગ્રેજી ભારામા ંવનપણુતાના મલૂ્યાકંનમા ંતરેન ુ ંકા્ય્ષવનિશ્ષન કેવુ ંહ્ ુ?ં

મલૂ્યાકંનની તારીખ  • •  (મમ•હિહિ•િિિિ)   ્ુલ સયંકુત વનપણુતા સતર___________
 પ્રિરેશ કરી રહા ંછરે  ઉપર આિી રહા ંછરે  વિકાસ કરી રહા ંછરે  વિસતાર કરી રહા ંછરે  જોડાણ કરી રહા ંછરે  પહોંચી રહા ંછરે

અર્િા

અંગ્રેજીભારામા ંવનપણુતાના િકૈપલપક મલૂ્યાકંનમા ંવિદ્ાર્થીનુ ંકા્ય્ષવનિશ્ષન કેવુ ંહ્ ુ?ં

મલૂ્યાકંનની તારીખ   • •  (મમ•હિહિ•િિિિ)   ્ુલ સયંકુત વનપણુતા સતર___________
 શરૂઆત કરી રહા છરે  જાણી રહા છરે  રસ લઇ રહા છરે  પ્રિરેશ કરી રહા ંછરે  ઉપર આિી રહા ંછરે

રાજ્યવ્યાપી કા્ય્ષવનિશ્ષનનો સાર
જો લાગ ુર્્ ુ ંહો્ય તો, વિદ્ાર્થીનુ ંહકંડરગાટ્ષન રેડીનરેસ એસરેસમરેનટ (હકંડરગાટ્ષન માટે તૈ્યારીના
મલૂ્યાકંન KRA) મા ંના રોજ કા્ય્ષવનિશ્ષન કેવુ ંહ્ ુ ં • •  ?

 ઉપર આિી રહા ંછરે  નજીક આિી રહા ંછરે  પ્રિવશષિત કરી રહા ંછરે
જો લાગ ુપડ્ ુ ંહો્ય તો, આ તારીખના રોજ વિદ્ાર્થીનુ ંિકૈપલપક મલૂ્યાકંનમા ંકા્ય્ષવનિશ્ષન

કેવુ ંહ્ ુ ં • •  ?

સૌર્ી િત્ષમાન વનપણુતા સતરો
MSAA સકેલ સકોર સતર 1 સતર 2 સતર 3 સતર 4 સતર 5

અંગ્રેજી ભારા 
કલાઓ
ગઝણત

બિા ંMSA
વનપણુતા 

ઉદ્રેશ્યો ના %
સામાન્ય વનપણુ ઉન્નત

વિજ્ાન (માત્ર ગ્રેડસ 
5, 8, 10)

વિદ્ાર્થીનુ ંગ્રેડસ 3 – 8ના મલૂ્યાકંનોમા ંમા ંના રોજ કા્ય્ષવનિશ્ષન કેવુ ંહ્ ુ?ં
 

• •  ?

િર્તમાન 
સ્કરેલ સ્કોર

ગ્યા િર્રનો 
સ્કરેલ સ્કોર

મોટાભાગનાં િર્તમાન  
કૌશલ્્ય સ્તરો

PARCC ગ્રરેડ સ્કરેલ 
સ્કોર ગ્રરેડ સ્કરેલ 

સ્કોર સ્તર 1 સ્તર 2 સ્તર 3 સ્તર 4 સ્તર 5

અંગ્રરેજી ભારા કલાઓ/
અક્રરજ્ઞાન

ગણવત
લાગૂ ર્ા્ય તરે પ્રમાણરે 

બીજગણવત 1

MSA ગ્રરેડ સ્કરેલ 
સ્કોર ગ્રરેડ સ્કરેલ 

સ્કોર સામાન્્ય નવપુણ ઉન્નત

િવજ્ઞાન (માત્ર  
ગ્રરેડ્સ 5, 8)

જો લાગ ુર્્ ુ ંહો્ય તો, વિદ્ાર્થીનુ ંHSA મા ંના રોજ કા્ય્ષવનિશ્ષન કેવુ ંહ્ ુ ં • •  ?

HSA મલૂ્યાકંન પાસ 
અંક 

વિદ્ાર્થીનો 
1લો સકોર

વિદ્ાર્થીનો 
2જો સકોર

વિદ્ાર્થીનો 
મહત્તમ 
સકોર

િોરણ પણૂ્ષ 
કરે છરે

ઝરિજ પલાન 
સહભાગી

બિલીનુ ં
મલૂ્યાકંન

ભવૂમતી/માહહતી પરૃ્ક્કરણ  મોડ 412  હા  ના  હા  ના  હા  ના

જીિવિજ્ાન  મોડ 400  હા  ના  હા  ના  હા  ના

ઇંગલીશ  મોડ 396  હા  ના  હા  ના  હા  ના

સરકાર  મોડ 394  હા  ના  હા  ના  હા  ના

સરકાર સાર્રે સયંકુત સકોર 1602  હા  ના  હા  ના  હા  ના

સરકાર વિના સયંકુત સકોર 1208  હા  ના  હા  ના  હા  ના

વિદ્ાર્થીનુ ંહાઈ સ્લૂની કોલરેજ અનરે કેહર્યર માટેની તૈ્યારીના મલૂ્યાકંન માટેની ભાગીિારી (પાટ્ષનરવશપ ટુ એસરેસ 
રેહડનરેસ ફૉર કોલરેજ એનડ કેહર્યર PARCC) મલૂ્યાકંનોમા ંઆ હિિસર્ી કા્ય્ષવનિશ્ષન કેવુ ંહ્ ુ ં

• •  ?

PARCC
સૌર્ી 

િત્ષમાન 
સકેલ સકોર

અગાઉનો 
સકેલ  
સકોર

સૌર્ી િર્તમાન નવપુણતા સ્તરો
િોરણ પણૂ્ષ 

કરે છરે
ઝરિજ પલાન 
સહભાગી

બિલીનુ ં
મલૂ્યાકંનસ્તર 

1
સ્તર 

2
સ્તર 

3
સ્તર 

4
સ્તર 

5

ELA/
સાક્રતા  હા  ના  હા  ના  હા  ના

બીજગઝણત I  હા  ના  હા  ના  હા  ના

ભવૂમવત  હા  ના  હા  ના  હા  ના

બીજગઝણત II  હા  ના  હા  ના  હા  ના

I. મળવુ ંઅનરે જાણકારી ઓળખિી



વયૈક્તિકૃતિ શિક્ષણ કાય્યક્રમ (IEP)
મેરીલેન્ડ સ ટ્ે્ ડ્ડપા ્્યમેન્ ઑફ એજ્યુકટેિન (રાજય શિક્ષણ શવભાગ - MSDE) ડ્ડશવઝન ઑફ સપેશયલ એજ્યુકટેિન/અલલી ઇન્રવેનિન સશવવિશસસ (શવિેષ શિક્ષણ/િરયુઆતિી હસતિક્ષેપ સેવા શવભાગ) 
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નામ:  એજન્સી: IEP ટીમ મલુાકાતનસી તારીખ:      /      /

(MSDE દ્ારા ઉપયોગનસી મજૂંરી અપાયેલ ફૉમ્મ જુલાઈ 1, 2016)

શરૂઆતમા ંશીખિાના કૌશલ્ય:   સામાજજક પા્યા
                ભારા અનરે અક્રજ્ાન
                ગઝણત
                વિજ્ાન
                સમાજ શાસ્ત
                શારીહરક સિાસ્થ્ય અનરે ગવત સબંિંી વિકાસ
              લઝલત કલાઓ

                                                         
                                                              

બાળકના શૈક્ઝણક અનરે કા્ય્ષ સબંિંી કા્ય્ષવનિશ્ષનના સતરોનુ ં્યોગ્ય રીતરે િસતાિરેજીકરણ કરો.

સ્તોત(સ્તોતો):  _________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

શૈક્ઝણક અનરે કા્ય્ષસબંિંી કા્ય્ષવનિશ્ષનનુ ંસતર: (લાગ ુપડે તરે પ્રમાણરે ખાનગી, સરકારી, સર્ાવનક વશક્ણ 
પ્રણાઝલ અનરે િગ્ષ આિાહરત મલૂ્યાકંનોનરે ધ્યાનમા ંલો.) __________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

મલૂ્યાકંનોમારં્ી મળરેલ માહહતીનો સાર (મલૂ્યાકંન કરા્યાની તારીખ સહહત) : __________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

શુ ંઆ ક્રેત્ર વિદ્ાર્થીના શકૈ્ઝણક અનરે/અર્િા કા્ય્ષસબંિંી કા્ય્ષવનિશ્ષનનરે  
પ્રભાવિત કરે છરે?   હા   ના

II. શૈક્ઝણક વસદ્ધિ અનરે હરિ્યાતમક િેખાિનુ ંિત્ષમાન સતર 



વયૈક્તિકૃતિ શિક્ષણ કાય્યક્રમ (IEP)
મેરીલેન્ડ સ ટ્ે્ ડ્ડપા ્્યમેન્ ઑફ એજ્યુકટેિન (રાજય શિક્ષણ શવભાગ - MSDE) ડ્ડશવઝન ઑફ સપેશયલ એજ્યુકટેિન/અલલી ઇન્રવેનિન સશવવિશસસ (શવિેષ શિક્ષણ/િરયુઆતિી હસતિક્ષેપ સેવા શવભાગ) 

પષૃ્ઠ 7

નામ:  એજન્સી: IEP ટીમ મલુાકાતનસી તારીખ:      /      /

(MSDE દ્ારા ઉપયોગનસી મજૂંરી અપાયેલ ફૉમ્મ જુલાઈ 1, 2016)

સ્તોત(તો): ___________________________________________________________________

િેખાિ સતરઃ  _________________________________________________________________

(લાગ ુપડે તરેમ, ખાનગી, રાજ્ય, સર્ાવનક સ્લૂ વ્યિસર્ા, અનરે િગ્ષખડં આિારીત મલૂ્યાકંનો ધ્યાનરે લો.)

મલૂ્યાકંન તારણનો સાર (આપિાની તારીખો સહહત):: ___________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

શુ ંઆ ક્રેત્ર વિદ્ાર્થીની શકૈ્ઝણક વસદ્ધિ અનરે/અર્િા હરિ્યાતમક િેખાિનરે પ્રભાવિત કરે છરે?   હા   ના

સ્તોત(તો): ___________________________________________________________________

શૈક્ઝણક ગ્રેડ સતર િેખાિ: _______________________________________________________

(લાગ ુપડે તરેમ, ખાનગી, રાજ્ય, સર્ાવનક સ્લૂ વ્યિસર્ા, અનરે િગ્ષખડં આિારીત મલૂ્યાકંનો ધ્યાનરે લો.)

મલૂ્યાકંન તારણનો સાર (આપિાની તારીખો સહહત): ____________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

શુ ંઆ ક્રેત્ર વિદ્ાર્થીની શકૈ્ઝણક વસદ્ધિ અનરે/અર્િા હરિ્યાતમક િેખાિનરે પ્રભાવિત કરે છરે?   હા   ના

BEHAvIoRAL  _____________________   

સ્તોત(તો): ___________________________________________________________________

િેખાિ સતરઃ  _________________________________________________________________

(લાગ ુપડે તરેમ, ખાનગી, રાજ્ય, સર્ાવનક સ્લૂ વ્યિસર્ા, અનરે િગ્ષખડં આિારીત મલૂ્યાકંનો ધ્યાનરે લો.)

મલૂ્યાકંન તારણનો સાર (આપિાની તારીખો સહહત):: ___________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

શુ ંઆ ક્રેત્ર વિદ્ાર્થીની શકૈ્ઝણક વસદ્ધિ અનરે/અર્િા હરિ્યાતમક િેખાિનરે પ્રભાવિત કરે છરે?   હા   ના

સ્તોત(તો): ___________________________________________________________________

િેખાિ સતરઃ  _________________________________________________________________

(લાગ ુપડે તરેમ, ખાનગી, રાજ્ય, સર્ાવનક સ્લૂ વ્યિસર્ા, અનરે િગ્ષખડં આિારીત મલૂ્યાકંનો ધ્યાનરે લો.)

મલૂ્યાકંન તારણનો સાર (આપિાની તારીખો સહહત):: ___________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

શુ ંઆ ક્રેત્ર વિદ્ાર્થીની શકૈ્ઝણક વસદ્ધિ અનરે/અર્િા હરિ્યાતમક િેખાિનરે પ્રભાવિત કરે છરે?   હા   ના

સિાસ્થ્ય  _________________________   

શૈક્ઝણક  _________________________    શૈક્ઝણક ક્રેત્રોમા,ં ્યોગ્યતા મજુબ, વિદ્ાર્થીની શકૈ્ઝણક વસદ્ધિ અનરે હરિ્યાતમક િેખાિ સતરોની નોંિ કરો.

શારીહરક  _________________________

II. શૈક્ઝણક વસદ્ધિ અનરે હરિ્યાતમક િેખાિનુ ંિત્ષમાન સતર 

િત્ષણકૂલક્ી  ______________________



વયૈક્તિકૃતિ શિક્ષણ કાય્યક્રમ (IEP)
મેરીલેન્ડ સ ટ્ે્ ડ્ડપા ્્યમેન્ ઑફ એજ્યુકટેિન (રાજય શિક્ષણ શવભાગ - MSDE) ડ્ડશવઝન ઑફ સપેશયલ એજ્યુકટેિન/અલલી ઇન્રવેનિન સશવવિશસસ (શવિેષ શિક્ષણ/િરયુઆતિી હસતિક્ષેપ સેવા શવભાગ) 

નામ:  એજનસી: IEP ્ીમ મયુલાકાતિની તિારીખ:      /      /

(MSDE દ્ારા ઉપયોગની મજૂંરી અપાયેલ ફૉમ્ય જયુલાઈ 1, 2016)
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_______________________________________________________________________________________________________________________________
બાળક કા ંસમ્ય વિતાિરે છરે?

 ચાઇલડ કેર સરેનટર  ફેવમઝલ સપોટ્ષ સરેનટર  માતા/વપતાના નોકરીના સર્ળરે  સાિ્ષજવનક પ્રી-કે કા્ય્ષરિમ

 બાળકનુ ંઘર  ્ુટંુબના કોઇ સભ્યના ઘરે  પાક્ષ અનરે મનોરંજનના કા્ય્ષરિમ અર્િા પ્રવવૃત્તઓમાં  િાવમષિક પહરિરેશ

 અલથી  હડેસટાટ્ષ/ હડેસટાટ્ષ  જુડી સરેનટર  વપ્રસ્લૂ પલરેગ્પુ  શરેલટર

 પાહરિાહરક ચાઇલડ કેર  પસુતકાલ્ય  ખાનગી પ્રી-કે/નસ્ષરી સ્લૂ  અન્ય:  _____________________

તરેમના વપ્રસ્લૂની ઉંમરના બાળકના શકૈ્ઝણક અનરે કા્ય્ષસબંિંી કા્ય્ષવનિશ્ષન બાબતરે માતા-વપતાની ઝચંતાઓ અનરે પ્રાર્વમકતાઓ શુ ંછરે? _______________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

બાળકની અક્મતા તરેની ઉંમર પ્રમાણરે ્યોગ્ય પ્રવવૃત્તઓ સિુી પહોંચ બનાિિા અનરે તરેમા ંભાગ લરેિાની ક્મતાનરે કેિી રીતરે પ્રભાવિત કરે છરે? ______________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
બાળકની કા્ય્ષક્મતા સબંિંી ત્રણરે્ય ક્રેત્રોમા ંબાળકની તાકાતો અનરે જરૂહર્યાતો વિશરે વિચાર કરો:       તાકાતો અનરે જરૂહર્યાતોનો સાર 

વપ્રસ્લૂની ઉંમર – શૈક્ઝણક અનરે કા્ય્ષસબંિંી કા્ય્ષવનિશ્ષનનુ ંિત્ષમાન સતર

બાળકો ઘરમા,ં સમિુા્યમા,ં અનરે ચાઇલડકેર અર્િા વપ્રસ્લૂ 
કા્ય્ષરિમોમા ંસહરિ્ય અનરે સફળ પ્રવતભાગી બની શકે, તરે માટે તરેમણરે 
ત્રણ કા્ય્ષક્રેત્રોમા ંકૌશલ્યો વિકવસત કરિા પડે: (1) સકારાતમક 
સામાજજક-ભાિનાતમક કૌશલ્યો વિકસાિિા; (2) જ્ાન અનરે 
કૌશલ્યો મરેળિિા અનરે િાપરિા; અનરે (3) જરૂહર્યાતો પરૂી કરિા 
માટે ્યોગ્ય પગલા ંલરેિા. તરેના પોતાના તરેમજ તરેની સમાન ઉંમર 
િરાિતા અન્ય બાળકોના સબંિંમા ંબાળકની વ્યનકતગત પ્રગવતનરે 
સમજિા માટે માહહતીના અનરેક સ્તોતોનો ઉપ્યોગ કરિામા ં
આિરે છરે. આ સ્તોતોમા ંવિઝભન્ન પહરિરેશોમા ં્ુટંુબની ઝચંતાઓ 
અનરે પ્રાર્વમકતાઓ અનરે બાળકનુ ંશૈક્ઝણક અનરે કા્ય્ષસબંિંી 
કા્ય્ષવનિશ્ષન સામરેલ છરે.

બાળક કેવી રરીરે આ કરે છે… 

બાળકની રાકારો

બાળકનરે ગમતી પ્રવવૃત્તઓમા ં
શુ ંછરે? બાળક ક્યા કૌશલ્યોનુ ં
પ્રિશ્ષન કરે છરે અર્િા કરિા 
માડં્ ુ ંછરે? 

બાળકની જરૂરરયારો

એિી કેટલીક બાબતો કે વ્યિહાર 
ક્યા ંછરે જે બાળક કર્ ુ ંનર્ી? કઇ 
પ્રવવૃત્તઓ અર્િા કૌશલ્ય ક્રેત્રોમા ં
બાળકનરે ખબૂ મિિ અનરે/અર્િા 
મહાિરાની જરૂર પડે છરે? 

સમાન ઉંમરના બીજા બાળકોની સરખમારીએ બાળકનો ધવકાસ કેવો છે? 
તરેનીજ ઉંમરના બીજા બાળકોની સરખામણીએ: 

 એિા કૌશલ્યો િરાિરે છરે, જેની આ ક્રેત્ર સબંિંરે તરેની ઉંમરના બાળકોમા ંઅપરેક્ા રાખિામા ંઆિરે છરે.
 એિા કૌશલ્યો િરાિરે છરે, જેની આ ક્રેત્ર સબંિંરે તરેની ઉંમરના બાળકોમા ંઅપરેક્ા રાખિામા ંઆિરે છરે; જોકે, આ બાબતરે ઝચંતાઓ છરે.
 તરેની ઉંમરે અપરેક્ા રાખિામા ંઆિરે એિા અનરે કૌશલ્યો િાખિરે છરે, પરં્ ુકેટલોક એિો વ્યિહાર િરાવ્યા કરે છરે, જે આ ક્રેત્રમા ંતરેનાર્ી ર્ોડા નાના બાળકો કરતા હો્ય છરે.
 કારેક તરેની ઉંમરનરે અનરુૂપ કૌશલ્યોનો ઉપ્યોગ કરે છરે, પણ આ ક્રેત્રમા ંતરેના િધ ુકૌશલ્યો હજુ ઉંમર પ્રમાણરે નર્ી.
 હજુ તરેની ઉંમરે અપરેઝક્ત કૌશલ્યોનો ઉપ્યોગ કર્ ુ ંનર્ી. જો કે, તરે આ ક્રેત્રના અનરેક મહતતિના અનરે પા્યાના કૌશલ્યોનો ઉપ્યોગ કરે છરે જેમનરે વિકસાિી શકા્ય. 
 કેટલાકં ઉગતા અર્િા પા્યાના કૌશલ્યો િશા્ષિરે છરે, જે તરેનરે આ ક્રેત્રમા ંતરેની ઉંમર માટે ્યોગ્ય કૌશલ્યો વિકસાિિામા ંમિિરૂપ ર્શરે.
 તરેના ંકા્યયો તરેનાર્ી ઘણા ંનાના બાળક જેિા હો્ય છરે. તરે શરૂઆતી કૌશલ્યો િશા્ષિરે છરે, પણ હજુ આ ક્રેત્રમા ંપા્યાના અર્િા ઉંમર પ્રમાણરે અપરેઝક્ત કૌશલ્યો િશા્ષિ્ ુ ંનર્ી.

બાળકના પહરણામોનો સાર (CoS):    પ્રિરેશ      અંતહરમ      છોડવુ ં  
CoS પરંુૂ ક્યા્ષ તારીખ: _______________________
સ્તોતો: _____________________________________________________________________
         □ માતા-વપતા તરફર્ી માહહતી વિના એકવત્રત કરેલ

સકારાતમક સામાજજક-ભાવનાતમક કૌશલયો ધવકસાવવા

● ્ુટંુબના સભ્યો સાર્રે જોડાઇ શકવું
● અન્ય િ્યસકો સાર્રે જોડાઇ શકવું
●  ભાઇ-બહને/અન્ય બાળકો સાર્રે જોડાઇ શકવુ/ંતરેમની  

સાર્રે અંતઃહરિ્યા કરિી
●  ભાિનાઓ અનરે સિંરેિનાઓ જણાિી શકિી/તરેમની પર  

કાબ ુકરી શકિો
●  બીજાઓ પાસરે સામાજજક અંતઃહરિ્યા કરાિિી અનરે તરેમની 

સાર્રે રમવું
● હિનચ્યા્ષ અર્િા પહરિરેશમા ંફેરફાર ર્ા્ય તો તરેનરે અનુ્ ળૂ ર્વું
● સામાજજક વન્યમો સમજિા અનરે તરે અનસુરિા

ઉપર આપરેલ ્યાિીમારં્ી એક રેહટંગ પસિં કરો: 
   તરેનીજ ઉંમરના બીજા બાળકોની સરખામણીએ - _________________________________________________

જો મળૂ તાકાતો અનરે જરૂહર્યાતોનો સાર અદ્તન કરતા હો, તો જ જિાબ આપો: 
    શુ ંબાળકે પાછલા તાકાતો અનરે જરૂહર્યાતોના સારર્ી લઇનરે અત્યાર સિુી સકારાતમક સામાજજક-ભાિનાતમક  

વિકાસ સબંિંરે કોઇ નિા કૌશલ્ય અર્િા િત્ષણ ૂકં િાખવ્યા છરે? 
    હા  ના

જ્ાન અને કૌશલયો મેળવવા અને વાપરવા

●  પોતાની િાત કહિેી(િા.ત સાઇન લેંગિરેજ િડે, શબિો િડે, 
સહા્યક સાિનો અર્િા ઝચત્રો વિારા) 

●  રોજજંિા પહરિરેશમા,ં જેમા ંરમત સામરેલ છરે, શબિો/કૌશલ્યોનો 
ઉપ્યગ કરિો

● ચોપડીઓ, ઝચત્રો, છાપરેલી િસ્ઓુ સાર્રે અંતઃહરિ્યા
● નિી પહરનસર્વતઓમા ંસમસ્યાઓનો ઉકેલ લાિિો
● વશક્ણ-પિૂષેના ખ્યાલો સમજિા
● સચૂનાઓનરે સમજિી અનરે તરે પ્રમાણરે કામ કરવું

ઉપર આપરેલ ્યાિીમારં્ી એક રેહટંગ પસિં કરો: 
   તરેનીજ ઉંમરના બીજા બાળકોની સરખામણીએ - _________________________________________________

જો મળૂ તાકાતો અનરે જરૂહર્યાતોનો સાર અદ્તન કરતા હો, તો જ જિાબ આપો: 
    શુ ંબાળકે પાછલા તાકાતો અનરે જરૂહર્યાતોના સારર્ી લઇનરે અત્યાર સિુી સકારાતમક સામાજજક-ભાિનાતમક  

વિકાસ સબંિંરે કોઇ નિા કૌશલ્ય અર્િા િત્ષણ ૂકં િાખવ્યા છરે? 
    હા  ના

જરૂરરયારો પરૂરી કરવા માટે યોગય પિલાાં લેવા

● જે િસ્ ુજોઇતી હો્ય અર્િા જેની જરૂહર્યાત હો્ય તરે જણાિવું
● પોતાના સિાસ્થ્ય અનરે સરુક્ામા ંફાળો આપિો
●  પોતાની સભંાળ સબંિંી જરૂહર્યાતો (ખાવુ,ં તૈ્યાર ર્વુ,ં 

શૌચાલ્યનો ઉપ્યોગ) પરૂી કરિી
●  જરૂહર્યાતો/જોઇતી િસ્ ુમળિામા ંમોડુ ંર્ા્ય તો પ્રવતભાિ 

આપિો
● જરૂર હો્ય ત્યારે મિિ માગંિી
● િસ્ઓુ લરેિા માટે હલન-ચલન કરવું

ઉપર આપરેલ ્યાિીમારં્ી એક રેહટંગ પસિં કરો: 
   તરેનીજ ઉંમરના બીજા બાળકોની સરખામણીએ - _________________________________________________

જો મળૂ તાકાતો અનરે જરૂહર્યાતોનો સાર અદ્તન કરતા હો, તો જ જિાબ આપો: 
    શુ ંબાળકે પાછલા તાકાતો અનરે જરૂહર્યાતોના સારર્ી લઇનરે અત્યાર સિુી સકારાતમક સામાજજક-ભાિનાતમક  

વિકાસ સબંિંરે કોઇ નિા કૌશલ્ય અર્િા િત્ષણ ૂકં િાખવ્યા છરે? 
    હા  ના

II. શૈક્ઝણક વસદ્ધિ અનરે હરિ્યાતમક િેખાિનુ ંિત્ષમાન સતર 



વયૈક્તિકૃતિ શિક્ષણ કાય્યક્રમ (IEP)
મેરીલેન્ડ સ ટ્ે્ ડ્ડપા ્્યમેન્ ઑફ એજ્યુકટેિન (રાજય શિક્ષણ શવભાગ - MSDE) ડ્ડશવઝન ઑફ સપેશયલ એજ્યુકટેિન/અલલી ઇન્રવેનિન સશવવિશસસ (શવિેષ શિક્ષણ/િરયુઆતિી હસતિક્ષેપ સેવા શવભાગ) 

પષૃ્ઠ 9

નામ:  એજન્સી: IEP ટીમ મલુાકાતનસી તારીખ:      /      /

(MSDE દ્ારા ઉપયોગનસી મજૂંરી અપાયેલ ફૉમ્મ જુલાઈ 1, 2016)

વિદ્ાર્થીના શૈક્ઝણક કા્ય્ષરિમ સબંિંરે માતાવપતાનો અઝભપ્રા્ય શુ ંછરે?
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

વિદ્ાર્થીના ગણુો, રસ ક્રેત્રો, મહતતિના ંવ્યનકતગત લક્ણો, અનરે વ્યનકતગત વસદ્ધિઓ શુ ંછરે? (સ્લૂ-બાિના પહરણામો માટે પસિંગીઓ અનરે રસોનો સમાિરેશ કરો, જો લાગ ુહો્ય.)
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

સામાન્ય શૈક્ઝણક અભ્યાસરિમમા ંવિદ્ાર્થીની ખોડખાપંણ તરેની/તરેણીની સામરેલગીરીનરે કેિી રીતરે પ્રભાવિત કરે છરે?
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

શાળાએ જિાની ઉંમર - શકૈ્ઝણક વસદ્ધિ અનરે કા્ય્ષસબંિંી કા્ય્ષવનિશ્ષનનુ ંિત્ષમાન સતર

II. શૈક્ઝણક વસદ્ધિ અનરે હરિ્યાતમક િેખાિનુ ંિત્ષમાન સતર



વયૈક્તિકૃતિ શિક્ષણ કાય્યક્રમ (IEP)
મેરીલેન્ડ સ ટ્ે્ ડ્ડપા ્્યમેન્ ઑફ એજ્યુકટેિન (રાજય શિક્ષણ શવભાગ - MSDE) ડ્ડશવઝન ઑફ સપેશયલ એજ્યુકટેિન/અલલી ઇન્રવેનિન સશવવિશસસ (શવિેષ શિક્ષણ/િરયુઆતિી હસતિક્ષેપ સેવા શવભાગ) 

પષૃ્ઠ 10

નામ:  એજન્સી: IEP ટીમ મલુાકાતનસી તારીખ:      /      /

(MSDE દ્ારા ઉપયોગનસી મજૂંરી અપાયેલ ફૉમ્મ જુલાઈ 1, 2016)

વિદ્ાર્થી અંિ હો્ય અર્િા દ્રષષટની ખામી િરાિતા હો્ય તરેિા હકસસામા,ં રિરેઇલમા ંવશક્ણ આપો અનરે રિરેઇલનો ઉપ્યોગ કરો, વસિા્ય કે વિદ્ાર્થીના રિરેઇલમા ંવશક્ણનુ ંમલૂ્યાકંન બાિ િાચંન અનરે લરેખન માધ્યમ 
્યોગ્ય ન હો્ય એમ IEP ટીમ નક્કી કરે.
રિરેઇલમા ંવશક્ણ ધ્યાનરે લરેિામા ંઆિી છરે?   હા   ના

મલૂ્યાકંન તારીખઃ  • •  (મહહનો•હિિસ•િર્ષ)
રિરેઇલમા ંવશક્ણ ્યોગ્ય છરે?  હા   ના
અંિ માટેની મરેરીલરેનડ સ્લૂ અંગરે માતાવપતાનરે માહહતી પરૂી પાડિામા ંઆિી હતી?   હા   ના
વનણ્ષ્ય(ઓ) માટે િસતાિરેજ આિારઃ _________________________________________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

સિેંશાવ્યિહાર (આિશ્યક)

શુ ંવિદ્ાર્થી ખાસ સિેંશાવ્યિહાર જરૂહર્યાતો િરાિરે છરે?   હા   ના
(જો હા હો્ય તો, ચોક્કસ જરૂહર્યાતો િણ્ષિો.) __________________________________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

સહા્યક ટેકનોલોજી (At) (આિશ્યક)

EXIt InFoRMAtIonઅંિ હો્ય અર્િા દ્રષષટની ખામી િરાિતા હો્ય તરેિા વિદ્ાર્થીઓ માટેની સરેિા

બહરેા અર્િા સાભંળિાની ખામી િરાિતા વિદ્ાર્થીઓ માટેની સરેિા

વિદ્ાર્થી બહરેો હો્ય અર્િા સાભંળિાની ખામી િરાિતા હો્ય તરેિા હકસસામા,ં વિદ્ાર્થીની ભારા અનરે સિેંશાવ્યહારમા ંપ્રત્યક્ વશક્ણ સહહત ભારા અનરે સિેંશાવ્યિહાર જરૂહર્યાતો, પ્રત્યક્ સિેંશાવ્યિહાર માટે 
તકો, શકૈ્ઝણક સતર, અનરે જરૂહર્યાતોની સપંણૂ્ષ શ્રેણી ધ્યાનરે લો.
બહરેા માટેની મરેરીલરેનડ સ્લૂ અંગરે માતાવપતાનરે માહહતી પરૂી પાડિામા ંઆિી હતી?   હા   ના
વનણ્ષ્ય(ઓ) માટે િસતાિરેજ આિારઃ _________________________________________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

ખોડખાપંણ િરાિતા વિદ્ાર્થીની હરિ્યાતમક ક્મતા િિારિા, જાળિિા અર્િા સિુારિા માટે આિશ્યક At સાિન(નો) અનરે સરેિા(ઓ) ધ્યાનરે લો.

III. ખાસ વિચારણાઓ અનરે સગિડો 

વિદ્ાર્થીનરે At સાિન(નો) ની આિશ્યકતા છરે   હા   ના
જો હા, At સાિન(નો) નરે નીચરેના ર્કી ધ્યાનરે લરેિામા ંઆિશરેઃ _____________________________

 પરૂક સાિનો, સરેિાઓ, કા્ય્ષરિમ ફેરફારો અનરે સહા્યો
 શૈક્ઝણક અનરે પરીક્ા સગિડો

વિદ્ાર્થીનરે At સરેિા(ઓ)ની આિશ્યકતા છરે.   હા   ના 
જો હા, At સરેિા(ઓ) નરે નીચરેના ર્કી ધ્યાનરે લરેિાશરેઃ 

 પરૂક સાિનો, સરેિાઓ, કા્ય્ષરિમ ફેરફારો અનરે સહા્યો
 સબંવંિત સરેિાઓ
 શૈક્ઝણક અનરે પરીક્ા સગિડો

વનણ્ષ્ય(ઓ) માટે િસતાિરેજ આિારઃ _________________________________________________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________



વયૈક્તિકૃતિ શિક્ષણ કાય્યક્રમ (IEP)
મેરીલેન્ડ સ ટ્ે્ ડ્ડપા ્્યમેન્ ઑફ એજ્યુકટેિન (રાજય શિક્ષણ શવભાગ - MSDE) ડ્ડશવઝન ઑફ સપેશયલ એજ્યુકટેિન/અલલી ઇન્રવેનિન સશવવિશસસ (શવિેષ શિક્ષણ/િરયુઆતિી હસતિક્ષેપ સેવા શવભાગ) 

પષૃ્ઠ 11

નામ:  એજન્સી: IEP ટીમ મલુાકાતનસી તારીખ:      /      /

(MSDE દ્ારા ઉપયોગનસી મજૂંરી અપાયેલ ફૉમ્મ જુલાઈ 1, 2016)

મ્યા્ષહિત ઇંગલીશ કૌશલ્ય િરાિતા વિદ્ાર્થીઓના હકસસામા,ં આઇઇપી વિદ્ાર્થીનરે સબંવંિત જરૂહર્યાતો જેિી વિદ્ાર્થીની ભારા જરૂહર્યાતો ધ્યાનરે લો. ______________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

EXIt InFoRMAtIon

વિદ્ાર્થીની િત્ષણકૂ તરેના અર્િા અન્યના વશક્ણમા ંઅિરોિ કરતી હો્ય તરેિા હકસસામા,ં હકારાતમક િત્ષણકૂલક્ી હસતક્રેપો અનરે સહા્યો, અનરે તરે િત્ષણકૂના સચંાલન માટે અન્ય વયહૂો ધ્યાનરે લો.

  હરિ્યાતમક િત્ષણકૂલક્ી મલૂ્યાકંન (FBA) મલૂ્યાકંન તારીખઃ • •

શુ ંવિદ્ાર્થીનરે િત્ષણકૂલક્ી હસતક્રેપ ્યોજના (BIP) ની આિશ્યકતા છરે?   હા   ના

  િત્ષણકૂલક્ી હસતક્રેપ ્યોજના       લાગ ુકરિાની તારીખઃ • •

વનણ્ષ્ય(ઓ) માટે િસતાિરેજ આિારઃ _________________________________________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

મ્યા્ષહિત ઇંગલીશ કૌશલ્ય િરાિતા વિદ્ાર્થીઓ માટેની સરેિા

િત્ષણકૂલક્ી હસતક્રેપ 

III. ખાસ વિચારણાઓ અનરે સગિડો 



વયૈક્તિકૃતિ શિક્ષણ કાય્યક્રમ (IEP)
મેરીલેન્ડ સ ટ્ે્ ડ્ડપા ્્યમેન્ ઑફ એજ્યુકટેિન (રાજય શિક્ષણ શવભાગ - MSDE) ડ્ડશવઝન ઑફ સપેશયલ એજ્યુકટેિન/અલલી ઇન્રવેનિન સશવવિશસસ (શવિેષ શિક્ષણ/િરયુઆતિી હસતિક્ષેપ સેવા શવભાગ) 

પષૃ્ઠ 12

નામ:  એજન્સી: IEP ટીમ મલુાકાતનસી તારીખ:      /      /

(MSDE દ્ારા ઉપયોગનસી મજૂંરી અપાયેલ ફૉમ્મ જુલાઈ 1, 2016)

1. રજૂઆતની સગિડો: (‘I’ ઝરિજ પલાન સહહત તમામ વશક્ણ/હસતક્રેપનો સમાિરેશ કરે છરે) 

દ્રશ્ય રજૂઆત સગિડો વશક્ણ અનરે મલૂ્યાકંનમા ંઉપ્યોગ માટેની શરતો

1-A: મોટા અક્ર I, A

1-B:  મોટંુ કરિા માટેના ંસાિનો I, A 

1-C: બહરેા અનરે સાભંળિામા ંતકલીફ િરાિનારાઓ માટે દુભાવર્યા/રિાનસઝલટરેશન I, A

સપશષેષનદ્ર્ય સબંવંિત રજૂઆત સગિડો વશક્ણ અનરે મલૂ્યાકંનમા ંઉપ્યોગ માટે શરતો

1-D: રિરેઇલ I, A

1-E: ઉપસરેલા ઝચત્રો I, A1

શ્ાવ્ય રજૂઆત સગિડો વશક્ણ અનરે મલૂ્યાકંનમા ંઉપ્યોગ માટે શરતો

1-F: આખી પરીક્ા શબિશઃ િાચંિા માટે માનિ િાચક અર્િા ઑહડ્યો રેકૉહડિંગ I, A2

1-g: પરીક્ાના અમકુ ચ ૂટેંલા ભાગો માટે માનિ િાચક અર્િા ઑહડ્યો રેકૉહડિંગ I, A2, 4

1-H: અિાજ મોટો કરિાના સાિનો I, n/A

1-J: શ્ાવ્ય સામગ્ી I, A

બહ-ુઇષનદ્ર્ય સબંવંિત રજૂઆત સગિડો વશક્ણ અનરે મલૂ્યાકંનમા ંઉપ્યોગ માટે શરતો

1-K: િણ્ષનાતમક/લખાણિાળો િીહડ્યો I, n/A

1-L: આખી પરીક્ા શબિશઃ િાચંિા માટે લખાણમારં્ી િકતવ્યમા ંપહરિત્ષન કર્ ુ ંસોફટિરેર I, A3

1-M: પરીક્ાના ચ ૂટેંલા ભાગો માટે લખાણમારં્ી િકતવ્યમા ંપહરિત્ષન કર્ ુ ંસોફટિરેર I, n/A4

1-n: સરિીન િાચંિા માટેનુ ંસોફટિરેર I, n/A

1-o: દૃશ્ય સચૂકો I, A

1-P: નો્ટસ અનરે રૂપરેખાઓ I, n/A

અન્ય રજૂઆત સગિડો વશક્ણ અનરે મલૂ્યાકંનમા ંઉપ્યોગ માટે શરતો

1-Q: અનન્ય MSDE સાર્રેની ચચા્ષમા ંકેસ-પ્રવત-કેસ આિારે વનણથીત

1સરકારી મલૂ્યાકંનો માટે રિરેઇલ પરીક્ાઓ સાર્રે ઉપસરેલા ઝચત્રો પરૂા પાડિામા ંઆિરે છરે.
2શબિશઃ િાચંિાની છૂટ બિા જ મલૂ્યાકંનોમા ંમાનક છૂટ તરીકે આપિામા ંઆિરે છરે, જેમા ંએકમાત્ર અપિાિ છરે િાચંનમા ંમરેરીલરેનડ શાળાકી્ય મલૂ્યાકંન, માત્ર ગ્રેડ 3 માટે, જે વિદ્ાર્થીની છાપરેલી ભારા ઉકેલિાની ક્મતાનુ ંમલૂ્યાકંન કરે છરે.  
ગ્રેડ 3ના વિદ્ાર્થીઓ જેમનરે મલૂ્યાકંનમા ંઆ છૂટ મળરે , તરેઓ માનક 2 અનરે 3 (માહહતીપણૂ્ષ અનરે સાહહજત્યક િાચંન સામગ્ીની સમજ) પર આિાહરત સકોર મરેળિશરે, પણ માનક 1, સામાન્ય િાચંન પ્રહરિ્યા માટે સબસકોર મરેળિશરે નહીં.
3વશક્ણ માટે કોઇ પણ લખાણર્ી િકતવ્ય સોફટિરેરનો ઉપ્યોગ કરી શકાશરે, પણ મલૂ્યાકંન માટે જેની સરકાર પરિાનગી આપરે છરે અનરે સમવર્ષિત કરે છરે, તરે એક માત્ર લખાણર્ી િકતવ્યમા ંબિલ્ુ ંસોફટિરેર છરે Kurzweil™3000.
4્ૃપા કરી નોંિ લરેશો કે માનિ િાચક અનરે ટેકસટ-ટુ-સપીચ સગિડો PARCC મલૂ્યાકંનોના કેટલાાંક પસાંદિીના ભાિો માટે મળી શકે તરેિી સગિડ નર્ી.

વનણ્ષ્ય માટેનો આિાર નોંિો:
 _________________________________________________________________________________________________________________________
 _________________________________________________________________________________________________________________________

વશક્ણ અનરે પરીક્ણમા ંછૂટછાટો
(ઑનલાઇન પરીક્ણ માટે ખાસ છૂટછાટોના ઉપ્યોગ સબંિંી માહહતી, ્ૃપા કરી મરેરીલરેનડ એકોમોડેશનસ મરેનયલુ અંક રિ 21206 જુઓ)

III. ખાસ વિચારણાઓ અનરે સગિડો 

 



વયૈક્તિકૃતિ શિક્ષણ કાય્યક્રમ (IEP)
મેરીલેન્ડ સ ટ્ે્ ડ્ડપા ્્યમેન્ ઑફ એજ્યુકટેિન (રાજય શિક્ષણ શવભાગ - MSDE) ડ્ડશવઝન ઑફ સપેશયલ એજ્યુકટેિન/અલલી ઇન્રવેનિન સશવવિશસસ (શવિેષ શિક્ષણ/િરયુઆતિી હસતિક્ષેપ સેવા શવભાગ) 
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નામ:  એજન્સી: IEP ટીમ મલુાકાતનસી તારીખ:      /      /

(MSDE દ્ારા ઉપયોગનસી મજૂંરી અપાયેલ ફૉમ્મ જુલાઈ 1, 2016)

2. પ્રવતભાિ સગિડો: (ઝરિજ પલાન સહહત તમામ વશક્ણ/હસતક્રેપનો સમાિરેશ ‘I’ કરે છરે)

પ્રવતભાિ  સગિડો વશક્ણ અનરે મલૂ્યાકંનમા ંઉપ્યોગ માટે શરતો

2-A: લહહ્યો I, A

2-B: િિારો કરતી સિંાિ પ્રણાલી અનરે િકતવ્ય વનપજાિતા સાિનો* I, A

2-C: રિરેઇલ લખનાર I, A

2-D: ઇલરેકરિોવનક િડ્ષ પ્રોસરેસસ્ષ I, A

2-E: ઇલરેકરિોવનક રિરેઇલ નોટટેકસ્ષ I, A

2-F:  રેકૉહડિંગના સાિનો I, A

જિાબો ઉકેલિા અર્િા ગો્ઠિિા માટે ઉપ્યોગમા ંલરેિાતી સાહહત્યો  અર્િા સાિનો વશક્ણ અનરે મલૂ્યાકંનમા ંઉપ્યોગ માટે શરતો

2-g: પરીક્ણ પનુસતકામા ંજિાબ આપિો I, A

2-H: પરીક્ાની પ્રવતહરિ્યા પર નજર રાખિી I, A

2-J: ગઝણતના સાિનો અનરે ગણતરી માટેના સાિનો* I, A

2-K: જોડણી અનરે વ્યાકરણ માટેના સાિનો* I, A5

2-L: દૃશ્ય આિાહરત સ્ંયોજક I, A6

2-M: ઝચત્રોિાળં સ્ંયોજક I, A

2-n: કમપયટૂર પહોંચ ઓજારો/સાિનો/સોફટિરેર*  I, n/A

2-o: લખાણ માટેના ઓજારો/સાિનો* I, A

અન્ય પ્રવતભાિ સગિડો વશક્ણ અનરે મલૂ્યાકંનમા ંઉપ્યોગ માટે શરતો

2-P: અનન્ય MSDE સાર્રેની ચચા્ષમા ંકેસ-પ્રવત-કેસ આિારે વનણથીત

5 અંગ્રેજીના હાઇ સ્લૂ મલૂ્યાકંનમા ંજોડણી અનરે વ્યાકરણના સાિનોનો ઉપ્યોગ કરિાની પરિાનગી નર્ી.
6 સરુઝક્ત પરીક્ણ સામગ્ીની ફોટોકૉપી કરિા માટે MSDE ની પરિાનગી જરૂરી છરે અનરે તરે સર્ાવનક સત્તા સ્ંયોજક (LAC) ની હાજરીમા ંકરિામા ંઆિવુ ંજોઇએ. ફોટોકૉપી કરેલ સામગ્ીનો LAC ના વનરીક્ણ હ્ેઠળ સરુઝક્તપણરે નાશ કરિામા ંઆિિો જોઇએ. 
કેટલાકં મશીન વિારા સકોર કરાતા પરીક્ા ફૉમસ્ષ પર હાઇલાઇટસ્ષનો ઉપ્યોગ સીવમત હોઇ શકે, કારણ કે હાઇલાઇહટગં કરિાર્ી પરીક્ાના જિાબો ઢકંાઇ જઇ શકે.  કોઇ પણ સરકારી મલૂ્યાકંનમા ંહાઇલાઇટસ્ષના ઉપ્યોગની પરિાનગી આપતા પહલેા LAC નરે પછૂો. 

 વનણ્ષ્ય માટેનો આિાર નોંિો: 
  _______________________________________________________________________________________________________________________________________________________
  _______________________________________________________________________________________________________________________________________________________

 * છૂટનો પ્રકાર અનરે તરે છૂટ  કેિી રીતરે આપિામા ંઆિશરે તરેનુ ંસપષટ િણ્ષન પરૂૂ ંપાડો:
  _______________________________________________________________________________________________________________________________________________________
  _______________________________________________________________________________________________________________________________________________________

III. ખાસ વિચારણાઓ અનરે સગિડો

શૈક્ઝણક અનરે પરીક્ા સગિડો
(ઑનલાઇન પરીક્ણ માટે ખાસ છૂટછાટોના ઉપ્યોગ સબંિંી માહહતી, ્ૃપા કરી મરેરીલરેનડ એકોમોડેશનસ મરેનયલુ અંક રિ 201206 જુઓ)



વયૈક્તિકૃતિ શિક્ષણ કાય્યક્રમ (IEP)
મેરીલેન્ડ સ ટ્ે્ ડ્ડપા ્્યમેન્ ઑફ એજ્યુકટેિન (રાજય શિક્ષણ શવભાગ - MSDE) ડ્ડશવઝન ઑફ સપેશયલ એજ્યુકટેિન/અલલી ઇન્રવેનિન સશવવિશસસ (શવિેષ શિક્ષણ/િરયુઆતિી હસતિક્ષેપ સેવા શવભાગ) 
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નામ:  એજન્સી: IEP ટીમ મલુાકાતનસી તારીખ:      /      /

(MSDE દ્ારા ઉપયોગનસી મજૂંરી અપાયેલ ફૉમ્મ જુલાઈ 1, 2016)

3. સમ્ય અનરે આ્યોજન સગિડો: (ઝરિજ પલાન સહહત તમામ વશક્ણ/હસતક્રેપનો સમાિરેશ ‘I’ કરે છરે)

સમ્ય અનરે આ્યોજન સગિડો વશક્ણ અનરે મલૂ્યાકંનમા ંઉપ્યોગ માટે શરતો

3-A: િિારેલો સમ્ય I, A

3-B: અનરેક અર્િા િારંિાર વિરામ I, A

3-C: કા્ય્ષરિમ અર્િા પ્રવવૃત્તઓના રિમમા ંફેરફાર – અનરેક હિિસમા ંફેલા્ય I, A

3-D: કા્ય્ષરિમ અર્િા પ્રવવૃત્તઓના રિમમા ંફેરફાર – એક હિિસની અંિર I, A

અન્ય સમ્ય અનરે આ્યોજન સગિડો વશક્ણ અનરે મલૂ્યાકંનમા ંઉપ્યોગ માટે શરતો

3-E: અનન્ય MSDE સાર્રેની ચચા્ષમા ંકેસ-પ્રવત-કેસ આિારે વનણથીત

  
વનણ્ષ્ય માટેનો આિાર નોંિો: _____________________________________________________________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

4. સગિડો નક્કી કરિી: (ઝરિજ પલાન સહહત તમામ વશક્ણ/હસતક્રેપનો સમાિરેશ ‘I’ કરે છરે)

સગિડો નક્કી કરિી વશક્ણ અનરે મલૂ્યાકંનમા ંઉપ્યોગ માટે શરતો

4-A: વિદ્ાર્થીનરે ખલરેલ પાડતી િસ્ઓુ ઘટાડો I, A

4-B: અન્ય વિદ્ાર્થીઓનરે ખલરેલ પાડતી િસ્ઓુ ઘટાડો I, A

4-C: શારીહરક પહોંચ િિારિા માટે સર્ાન બિલવુ ંઅર્િા ખાસ સાિનોનો ઉપ્યોગ કરિો – શાળાના મકાનની અંિર I, A

4-D: શારીહરક પહોંચ િિારિા માટે સર્ાન બિલવુ ંઅર્િા ખાસ સાિનોનો ઉપ્યોગ કરિો – શાળાના મકાનની બહાર I, A

અન્ય ગો્ઠિણ સગિડો વશક્ણ અનરે મલૂ્યાકંનમા ંઉપ્યોગ માટે શરતો

4-E: અનન્ય MSDE સાર્રેની ચચા્ષમા ંકેસ-પ્રવત-કેસ આિારે વનણથીત

વનણ્ષ્ય માટેનો આિાર નોંિો: 
 _________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
 _________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

III. ખાસ વિચારણાઓ અનરે સગિડો

   વશક્ણાતમક અનરે પરીક્ા સગિડો ધ્યાનરે લરેિામા ંઆવ્યા છરે અનરે કોઇ વશક્ણાતમક અનરે પરીક્ા સગિડોની આ સમ્યરે આિશ્યકતા નર્ી.
       વનણ્ષ્ય માટેનો આિાર નોંિો: __________________________________________________________________________________________________________________________       

શૈક્ઝણક અનરે પરીક્ા સગિડો
(ઑનલાઇન પરીક્ણ માટે ખાસ છૂટછાટોના ઉપ્યોગ સબંિંી માહહતી, ્ૃપા કરી મરેરીલરેનડ એકોમોડેશનસ મરેનયલુ અંક રિ 201206 જુઓ)



વયૈક્તિકૃતિ શિક્ષણ કાય્યક્રમ (IEP)
મેરીલેન્ડ સ ટ્ે્ ડ્ડપા ્્યમેન્ ઑફ એજ્યુકટેિન (રાજય શિક્ષણ શવભાગ - MSDE) ડ્ડશવઝન ઑફ સપેશયલ એજ્યુકટેિન/અલલી ઇન્રવેનિન સશવવિશસસ (શવિેષ શિક્ષણ/િરયુઆતિી હસતિક્ષેપ સેવા શવભાગ) 
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નામ:  એજન્સી: IEP ટીમ મલુાકાતનસી તારીખ:      /      /

(MSDE દ્ારા ઉપયોગનસી મજૂંરી અપાયેલ ફૉમ્મ જુલાઈ 1, 2016)
III. ખાસ વિચારણાઓ અનરે સગિડો

સરેિાની પ્ર્ૃવત િારંિારતા: શરૂઆતની તારીખ અંતની તારીખ પ્રોિાઇડર (પ્રોિાઇડસ્ષ)
 = પ્રાર્વમક  = અન્ય

અપરેઝક્ત િારંિારતા

 િૈવનક
 અ્ઠિાહડક
 માવસક
 િાવરષિક
 માત્ર એક િખત
 સમ્યાતંરે 
 વત્રમાવસક
 અિ્ષ-િાવરષિક 
 અન્ય __________

મહહનો•હિિસ•િર્ષ મહહનો•હિિસ•િર્ષ

સમ્યગાળો
_____અ્ઠિાહડ્યાઓ

P   અઝભમખુતા અનરે ગવત વિશરેરજ્ P   ઑહડ્યોલોજીસટ
(ઓહરએનટેશન એનડ મોઝબઝલહટ સપરેશ્યાઝલસટ) P   મનોવિજ્ાની

P   િાચા/ભારાના ંપરેર્ોલોજજસટ  P   IEP ટીમ 
(સપીચ/લેંગિરેજ પરેર્ોલોજજસટ) P   દુભાવર્યો

P   બહરેા લોકોના વશક્ક P   શૈક્ઝણક સહા્યક
P   દ્રષષટ ન િરાિતા લોકોના વશક્ક P   હફઝિકલ ર્રેરાવપસટ
P   ઑક્પુરેશ્નલ ર્રેરાવપસટ P   ઘર આિાહરત વશ ક્ક
P   પયવુપલ પસયોનલ િક્ષર P   માગ્ષિશ્ષ ન કાઉનસરેલર
P   શારીહરક વશક્ણ વશક્ક P   શાળા સોશ્યલ િક્ષ ર
P   પનુિ્ષસન સરેિાઓનો સટાફ P   હરહરિ એશનલ ર્રેરાવપ સટ
P   સામાન્ય વશક્ણ વશક્ક P    સહટટિફાઇડ ઑકપયુરેશ્નલ 

ર્રેરાપી આવસ સટનટ
P   કારહકિદી અનરે ટેકનોલોજીના વશક્ક P   હફઝિકલ ર્રેરાવપ આવસસટનટ
P   સામાજજક સરેિાઓનો વિભાગ (DSS) P    સપી ચ/લેંગિરેજ આવસ સટનટ
P   માનવસક આરોગ્ય શાસન (MHA) P    ર્રેરાવપહટ ક ઝબ હિરેવ્યરલ
P   વિકાસકી્ય અપગંતાઓ શાસન (DDA) એઇડ (ઉપચારાતમક િત્ષ
P   પનુિ્ષસન સરેિાઓનો વિભાગ (DoRS)  ણક સબ ંિ ંી સહા્યક ્યત્ર)ં
P   અન્ય એજનસી___________________________
P   વિશરેર વશક્ણ િગ્ષખડં વશક્ક
P   અન્ય સરેિા પ્રિાતા____________________
P   નસ્ષ

સર્ળ અનરે પધિવત અંગરે સપષટતા કરોઃ _______________________________________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

પરૂક સહા્યક સાિનો, કા્ય્ષરિમમા ંફેરફારો અનરે સહા્યક સાિનો

  વશક્ણ અનરે અસાઇનમરેનટ 
િરવમ્યન હાઇલાઇટસ્ષના 
ઉપ્યોગની પરિાનગી આપિી
  મરેવનપયલુરેહટવિના ઉપ્યોગની 
પરિાનગી આપિી

  સગં્ઠનના સહા્યક સાિનોના 
ઉપ્યોગની પરિાનગી આપિી
  સમજણ માટે ચકાસણી
  િારંિાર અનરે/અર્િા તાતકાઝલક 
ફીડબરેક

  વિદ્ાર્થી પાસરે માહહતીનુ ં
પનુરાિત્ષન અનરે/અર્િા સકં્રેપ 
કરાિિો

   બૉડ્ષ પરર્ી નકલ કરિાનુ ં
પ્રમાણ મ્યા્ષહિત કરવું

   સિતતં્ર કામ પર િેખરેખ રાખિી
   પ્રશ્નો અનરે સચૂનાઓનરે ટૂંકમા ં
સમજાિિાં

  સાર્ી વિારા વશક્ણ/જોડીમા ં
કામની વ્યિસર્ા

 ઝચત્ર િાળં સમ્યપત્રક

  વિદ્ાર્થી મરેળિરેલુ ંવશક્ણ િશા્ષિી 
શકે તરે માટે િૈકપલપક રીતો પરૂી 
પાડિી

  સગં્ઠન માટે સહા્યતા પરૂી 
પાડિી
  પા્ઠ્યપસુતકો/સાહહત્યના ઘરે 
લઇ જિા માટેના ંસરેટ પરૂા 
પાડિા

  પ્ફુરીહડંગની તપાસ્યાિી પરૂી 
પાડિી

  વિદ્ાર્થીનરે વિદ્ાર્થી/વશક્ક 
નોંિોની નકલ પરૂી પાડિી

 સચૂનાઓનુ ંપનુરાિત્ષન
  શબિભડંોળનરે મજબતૂ બનાિિા 
અનરે/અર્િા જ્યારે વિસતાહરત 
લરેખનની જરૂર પડે ત્યારે શબિ 
બરેનકનો ઉપ્યોગ કરિો
 અન્ય:

 ______________________

 શૈક્ઝણક સહા્ય

P



વયૈક્તિકૃતિ શિક્ષણ કાય્યક્રમ (IEP)
મેરીલેન્ડ સ ટ્ે્ ડ્ડપા ્્યમેન્ ઑફ એજ્યુકટેિન (રાજય શિક્ષણ શવભાગ - MSDE) ડ્ડશવઝન ઑફ સપેશયલ એજ્યુકટેિન/અલલી ઇન્રવેનિન સશવવિશસસ (શવિેષ શિક્ષણ/િરયુઆતિી હસતિક્ષેપ સેવા શવભાગ) 
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નામ:  એજન્સી: IEP ટીમ મલુાકાતનસી તારીખ:      /      /

(MSDE દ્ારા ઉપયોગનસી મજૂંરી અપાયેલ ફૉમ્મ જુલાઈ 1, 2016)

સરેિાની પ્ર્ૃવત િારંિારતા: શરૂઆતની તારીખ અંતની તારીખ પ્રોિાઇડર (પ્રોિાઇડસ્ષ)
 = પ્રાર્વમક  = અન્ય

અપરેઝક્ત િારંિારતા

 િૈવનક
 અ્ઠિાહડક
 માવસક
 િાવરષિક
 માત્ર એક િખત
 સમ્યાતંરે 
 વત્રમાવસક
 અિ્ષ-િાવરષિક 
 અન્ય __________

મહહનો•હિિસ•િર્ષ મહહનો•હિિસ•િર્ષ

સમ્યગાળો
_____અ્ઠિાહડ્યાઓ

P   અઝભમખુતા અનરે ગવત વિશરેરજ્ P   ઑહડ્યોલોજીસટ
(ઓહરએનટેશન એનડ મોઝબઝલહટ સપરેશ્યાઝલસટ) P   મનોવિજ્ાની

P   િાચા/ભારાના ંપરેર્ોલોજજસટ  P   IEP ટીમ
(સપીચ/લેંગિરેજ પરેર્ોલોજજસટ) P   દુભાવર્યો

P   બહરેા લોકોના વશક્ક P   શૈક્ઝણક સહા્યક
P   દ્રષષટ ન િરાિતા લોકોના વશક્ક P   હફઝિકલ ર્રેરાવપસટ
P   ઑક્પુરેશ્નલ ર્રેરાવપસટ P   ઘર આિાહરત વશ ક્ક
P   પયવુપલ પસયોનલ િક્ષર P   માગ્ષિશ્ષ ન કાઉનસરેલર
P   શારીહરક વશક્ણ વશક્ક P   શાળા સોશ્યલ િક્ષ ર
P   પનુિ્ષસન સરેિાઓનો સટાફ P   હરહરિ એશનલ ર્રેરાવપ સટ
P   સામાન્ય વશક્ણ વશક્ક P    સહટટિફાઇડ ઑકપયુરેશ્નલ
P   કારહકિદી અનરે ટેકનોલોજીના વશક્ક ર્રેરાપી આવસ સટનટ
P   સામાજજક સરેિાઓનો વિભાગ (DSS) P   હફઝિકલ ર્રેરાવપ આવસસટનટ
P   માનવસક આરોગ્ય શાસન (MHA) P   સપી ચ/લેંગિરેજ આવસ સટનટ
P   વિકાસકી્ય અપગંતાઓ શાસન (DDA) P    ર્રેરાવપહટ ક ઝબ હિરેવ્યરલ
P   પનુિ્ષસન સરેિાઓનો વિભાગ (DoRS)  એઇડ (ઉપચારાતમક િત્ષ
P   અન્ય એજનસી___________________________ ણક સબ ંિ ંી સહા્યક ્યત્ર)ં
P   વિશરેર વશક્ણ િગ્ષખડં વશક્ક
P   અન્ય સરેિા પ્રિાતા____________________
P   નસ્ષ

સર્ળ અનરે પધિવત અંગરે સપષટતા કરોઃ ____________________________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

પરૂક સહા્યક સાિનો, કા્ય્ષરિમમા ંફેરફારો અનરે સહા્યક સાિનો

  શપહરિવતષિત/બિલા્યરેલા 
અસાઈનમરેન્ટસ

  અસાઈનમરેન્ટસનરે નાના નાના 
એકમોમા ંવિભાજીત કરિા
  પા્ઠ્યના ટુકડા કરિા
  જ્યારે શક હો્ય ત્યારે 
અસાઇનમરેન્ટસ અનરે મલૂ્યાકંન 
પરની અસબંવંિત માહહતી કાઢી 
નાખંિી
  જરૂરી િાચંનનુ ંપ્રમાણ મ્યા્ષહિત 
કરવું

  ફેરફાર કરેલ સામગ્ી
   ફેરફાર કરેલ ગ્રેહડંગ વસસટમ
   ઓપન બકુ પરીક્ાઓ
   મૌઝખક પરીક્ાઓ
  જિાબમા ંપસિંગીઓની સખં્યા 
ઓછી કરિી

 પરીક્ાની લબંાઈમા ંઘટાડો

  જ્યારે શક હો્ય ત્યારે 
“અપિાિ” અનરે “નકાર”ના પ્રશ્નો 
દૂર કરિા
  પરીક્ાના ફૉમષેટનરે સિુારવુ ં
(એટલરે કે ઓછા ંપ્રશ્નો, ખાલી 
જગ્યાઓ ભરો)
  જ્યારે શક હો્ય ત્યારે લાબંા 
ફકરાઓનરે બલુરેટમા ંઅલગ 
કરિા
  અસાઇનમરેન્ટસ અનરે 
મલૂ્યાકંનોમા ં સરળ કરેલ 
િાક રચના, શબિભડંોળ અનરે 
ગ્ાહફકસ

  જ્યારે પણ શક હો્ય ત્યારે 
ફકરાઓ િાચંિામા ંમિિ કરિા 
માટે ઝચત્રોનો ઉપ્યોગ કરિો

 અન્ય:
 ______________________

 કા્ય્ષરિમમા ંફેરફાર (ફેરફારો)

P

III. ખાસ વિચારણાઓ અનરે સગિડો



વયૈક્તિકૃતિ શિક્ષણ કાય્યક્રમ (IEP)
મેરીલેન્ડ સ ટ્ે્ ડ્ડપા ્્યમેન્ ઑફ એજ્યુકટેિન (રાજય શિક્ષણ શવભાગ - MSDE) ડ્ડશવઝન ઑફ સપેશયલ એજ્યુકટેિન/અલલી ઇન્રવેનિન સશવવિશસસ (શવિેષ શિક્ષણ/િરયુઆતિી હસતિક્ષેપ સેવા શવભાગ) 
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નામ:  એજન્સી: IEP ટીમ મલુાકાતનસી તારીખ:      /      /

(MSDE દ્ારા ઉપયોગનસી મજૂંરી અપાયેલ ફૉમ્મ જુલાઈ 1, 2016)

સરેિાની પ્ર્ૃવત િારંિારતા: શરૂઆતની તારીખ અંતની તારીખ પ્રોિાઇડર (પ્રોિાઇડસ્ષ)
 = પ્રાર્વમક  = અન્ય

અપરેઝક્ત િારંિારતા

 િૈવનક
 અ્ઠિાહડક
 માવસક
 િાવરષિક
 માત્ર એક િખત
 સમ્યાતંરે 
 વત્રમાવસક
 અિ્ષ-િાવરષિક 
 અન્ય __________

મહહનો•હિિસ•િર્ષ મહહનો•હિિસ•િર્ષ

સમ્યગાળો
_____અ્ઠિાહડ્યાઓ

P   અઝભમખુતા અનરે ગવત વિશરેરજ્ P   ઑહડ્યોલોજીસટ
(ઓહરએનટેશન એનડ મોઝબઝલહટ સપરેશ્યાઝલસટ) P   મનોવિજ્ાની

P   િાચા/ભારાના ંપરેર્ોલોજજસટ  P   IEP ટીમ
(સપીચ/લેંગિરેજ પરેર્ોલોજજસટ) P   દુભાવર્યો

P   બહરેા લોકોના વશક્ક P   શૈક્ઝણક સહા્યક
P   દ્રષષટ ન િરાિતા લોકોના વશક્ક P   હફઝિકલ ર્રેરાવપસટ
P   ઑક્પુરેશ્નલ ર્રેરાવપસટ P   ઘર આિાહરત વશ ક્ક
P   પયવુપલ પસયોનલ િક્ષર P   માગ્ષિશ્ષ ન કાઉનસરેલર
P   શારીહરક વશક્ણ વશક્ક P   શાળા સોશ્યલ િક્ષ ર
P   પનુિ્ષસન સરેિાઓનો સટાફ P   હરહરિ એશનલ ર્રેરાવપ સટ
P   સામાન્ય વશક્ણ વશક્ક P   સહટટિફાઇડ ઑકપયુરેશ્નલ
P   કારહકિદી અનરે ટેકનોલોજીના વશક્ક ર્રેરાપી આવસ સટનટ
P   સામાજજક સરેિાઓનો વિભાગ (DSS) P    હફઝિકલ ર્રેરાવપ આવસસટનટ
P   માનવસક આરોગ્ય શાસન (MHA) P   સપી ચ/લેંગિરેજ આવસ સટનટ
P   વિકાસકી્ય અપગંતાઓ શાસન (DDA) P    ર્રેરાવપહટ ક ઝબ હિરેવ્યરલ 
P   પનુિ્ષસન સરેિાઓનો વિભાગ (DoRS)  એઇડ (ઉપચારાતમક િત્ષ
P   અન્ય એજનસી___________________________ ણક સબ ંિ ંી સહા્યક ્યત્ર)ં
P   વિશરેર વશક્ણ િગ્ષખડં વશક્ક 
P   અન્ય સરેિા પ્રિાતા____________________
P   નસ્ષ

સર્ળ અનરે પધિવત અંગરે સપષટતા કરોઃ _______________________________________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

પરૂક સહા્યક સાિનો, કા્ય્ષરિમમા ંફેરફારો અનરે સહા્યક સાિનો

  પખુતોનરે સહા્ય
  સમ્યપત્રકમા ંફેરફારો માટે 
આગોતરી તૈ્યારી
  ગસુસાના વન્યમનની તાલીમ
  સમજ માટે ચકાસણી
  કટોકટીની નસર્વતમા ંહસતક્રેપ
  જ્યારે જરૂર પડે ત્યારે સહા્યતા 
માગંિા વિદ્ાર્થીનરે પ્રોતસાહહત 
કરિા
   શૈક્ઝણક અનરે ઝબન શકૈ્ઝણક 
સરેહટંગિમા ં્યોગ્ય િત્ષનનરે 
પ્રોતસાહહત કરવુ/ંતરેમ કરિા 
માટે ઉત્તરેજન આપવું

   િારંિાર આંખ મરેળિિી/
ઘવનષ્ઠતા િડે વન્યતં્રણ

   વન્યમો િારંિાર ્યાિ 
િેિડાિિા

  ઘર-શાળા િચચરે સિંાિની 
વ્યિસર્ા

 િત્ષનના કરારનુ ંઅમલીકરણ
  એજડંા બકુ અનરે/અર્િા 
પ્રગવતના અહિેાલના 
ઉપ્યોગની િેખરેખ રાખિી

  ગવતવિવિ માટે પ્રવવૃત્તઓ અનરે 
તકોમા ંિારંિાર ફેરફારો પરૂા 
પાડિા
  શ્િણ અનરે એકાગ્તાની 
આિડતોનરે ઉત્તરેજન આપિા 
માટે મરેવનપયલુરેહટવિ અનરે/
અર્િા ઇષનદ્ર્યગત પ્રવવૃત્તઓ 
પરૂી પાડિી
  સાહહત્યના સગં્ઠન માટે 
આ્યોજજત સમ્ય પરૂો પાડિો
  ઝબન-શાષબિક $/શાષબિક સિંાિ 
વિારા સકારાતમક િત્ષનનરે 
ઉત્તરેજન આપવું
  સામાજજક આિડતોની તાલીમ
  ધ્યાન ખેંચિા અનરે ટકાિિા 
માટેની વયહૂરચનાઓ
  સકારાતમક $/નક્કર ઉત્તરેજન 
આપતી બાબતોનો ઉપ્યોગ
 અન્ય:

 ______________________

 સામાજજક$/િત્ષનલક્ી સહકાર

P

III. ખાસ વિચારણાઓ અનરે સગિડો



વયૈક્તિકૃતિ શિક્ષણ કાય્યક્રમ (IEP)
મેરીલેન્ડ સ ટ્ે્ ડ્ડપા ્્યમેન્ ઑફ એજ્યુકટેિન (રાજય શિક્ષણ શવભાગ - MSDE) ડ્ડશવઝન ઑફ સપેશયલ એજ્યુકટેિન/અલલી ઇન્રવેનિન સશવવિશસસ (શવિેષ શિક્ષણ/િરયુઆતિી હસતિક્ષેપ સેવા શવભાગ) 
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નામ:  એજન્સી: IEP ટીમ મલુાકાતનસી તારીખ:      /      /

(MSDE દ્ારા ઉપયોગનસી મજૂંરી અપાયેલ ફૉમ્મ જુલાઈ 1, 2016)

સરેિાની પ્ર્ૃવત િારંિારતા: શરૂઆતની તારીખ અંતની તારીખ પ્રોિાઇડર (પ્રોિાઇડસ્ષ)
 = પ્રાર્વમક  = અન્ય

અપરેઝક્ત િારંિારતા

 િૈવનક
 અ્ઠિાહડક
 માવસક
 િાવરષિક
 માત્ર એક િખત
 સમ્યાતંરે 
 વત્રમાવસક
 અિ્ષ-િાવરષિક 
 અન્ય __________

મહહનો•હિિસ•િર્ષ મહહનો•હિિસ•િર્ષ

સમ્યગાળો
_____અ્ઠિાહડ્યાઓ

P   અઝભમખુતા અનરે ગવત વિશરેરજ્ P   ઑહડ્યોલોજીસટ
(ઓહરએનટેશન એનડ મોઝબઝલહટ સપરેશ્યાઝલસટ) P   મનોવિજ્ાની

P   િાચા/ભારાના ંપરેર્ોલોજજસટ  P   IEP ટીમ
(સપીચ/લેંગિરેજ પરેર્ોલોજજસટ) P   દુભાવર્યો

P   બહરેા લોકોના વશક્ક P   શૈક્ઝણક સહા્યક
P   દ્રષષટ ન િરાિતા લોકોના વશક્ક P   હફઝિકલ ર્રેરાવપસટ
P   ઑક્પુરેશ્નલ ર્રેરાવપસટ P   ઘર આિાહરત વશ ક્ક
P   પયવુપલ પસયોનલ િક્ષર P   માગ્ષિશ્ષ ન કાઉનસરેલર
P   શારીહરક વશક્ણ વશક્ક P   શાળા સોશ્યલ િક્ષ ર
P   પનુિ્ષસન સરેિાઓનો સટાફ P   હરહરિ એશનલ ર્રેરાવપ સટ
P   સામાન્ય વશક્ણ વશક્ક P   સહટટિફાઇડ ઑકપયુરેશ્નલ
P   કારહકિદી અનરે ટેકનોલોજીના વશક્ક ર્રેરાપી આવસ સટનટ
P   સામાજજક સરેિાઓનો વિભાગ (DSS) P    હફઝિકલ ર્રેરાવપ આવસસટનટ
P   માનવસક આરોગ્ય શાસન (MHA) P   સપી ચ/લેંગિરેજ આવસ સટનટ
P   વિકાસકી્ય અપગંતાઓ શાસન (DDA) P    ર્રેરાવપહટ ક ઝબ હિરેવ્યરલ
P   પનુિ્ષસન સરેિાઓનો વિભાગ (DoRS)  એઇડ (ઉપચારાતમક િત્ષ
P   અન્ય એજનસી___________________________ ણક સબ ંિ ંી સહા્યક ્યત્ર)ં
P   વિશરેર વશક્ણ િગ્ષખડં વશક્ક
P   અન્ય સરેિા પ્રિાતા____________________
P   નસ્ષ

સર્ળ અનરે પધિવત અંગરે સપષટતા કરોઃ _______________________________________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

પરૂક સહા્યક સાિનો, કા્ય્ષરિમમા ંફેરફારો અનરે સહા્યક સાિનો

  એઝલિરેટર િડે પહોંચ
  અનુ્ લૂનશીલ ઉપકરણ
  ખોરાક આપિાના અનુ્ લૂનશીલ 
સાિનો

  ઇષનદ્ર્યગત ઈનપટુ (એટલરે કે 
પ્રકાશ, ધિવન) મા ંફેરફારો

  િગયોની િચચરે હલનચલન માટે 
િિારાનો સમ્ય આપિો
  પ્યા્ષિરણી્ય સહા્યક સાિનો 
(એટલરે કે િગ્ષખડં એકોષસટકસ, 
હીહટંગ, હિા-ઉજાસ)

  લૉકર માટે સિલતભયુું સર્ળ
  સિલતભરી બરે્ઠક
  કાગળ/પરેનનસલના કામો 
ઘટાડિા
  ઇષનદ્ર્યગત આહાર
  ઝચત્રિાળં સમ્યપત્રક
 અન્ય:

 ______________________

 શારીહરક$/પ્યા્ષિરણી્ય સહા્ય

P

III. ખાસ વિચારણાઓ અનરે સગિડો



વયૈક્તિકૃતિ શિક્ષણ કાય્યક્રમ (IEP)
મેરીલેન્ડ સ ટ્ે્ ડ્ડપા ્્યમેન્ ઑફ એજ્યુકટેિન (રાજય શિક્ષણ શવભાગ - MSDE) ડ્ડશવઝન ઑફ સપેશયલ એજ્યુકટેિન/અલલી ઇન્રવેનિન સશવવિશસસ (શવિેષ શિક્ષણ/િરયુઆતિી હસતિક્ષેપ સેવા શવભાગ) 
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નામ:  એજન્સી: IEP ટીમ મલુાકાતનસી તારીખ:      /      /

(MSDE દ્ારા ઉપયોગનસી મજૂંરી અપાયેલ ફૉમ્મ જુલાઈ 1, 2016)

સરેિાની પ્ર્ૃવત િારંિારતા: શરૂઆતની તારીખ અંતની તારીખ પ્રોિાઇડર (પ્રોિાઇડસ્ષ)
 = પ્રાર્વમક  = અન્ય

અપરેઝક્ત િારંિારતા

 િૈવનક
 અ્ઠિાહડક
 માવસક
 િાવરષિક
 માત્ર એક િખત
 સમ્યાતંરે 
 વત્રમાવસક
 અિ્ષ-િાવરષિક 
 અન્ય __________

મહહનો•હિિસ•િર્ષ મહહનો•હિિસ•િર્ષ

સમ્યગાળો
_____અ્ઠિાહડ્યાઓ

P   અઝભમખુતા અનરે ગવત વિશરેરજ્ P   ઑહડ્યોલોજીસટ
(ઓહરએનટેશન એનડ મોઝબઝલહટ સપરેશ્યાઝલસટ) P   મનોવિજ્ાની

P   િાચા/ભારાના ંપરેર્ોલોજજસટ  P   IEP ટીમ
(સપીચ/લેંગિરેજ પરેર્ોલોજજસટ) P   દુભાવર્યો

P   બહરેા લોકોના વશક્ક P   શૈક્ઝણક સહા્યક
P   દ્રષષટ ન િરાિતા લોકોના વશક્ક P   હફઝિકલ ર્રેરાવપસટ
P   ઑક્પુરેશ્નલ ર્રેરાવપસટ P   ઘર આિાહરત વશ ક્ક
P   પયવુપલ પસયોનલ િક્ષર P   માગ્ષિશ્ષ ન કાઉનસરેલર
P   શારીહરક વશક્ણ વશક્ક P   શાળા સોશ્યલ િક્ષ ર
P   પનુિ્ષસન સરેિાઓનો સટાફ P   હરહરિ એશનલ ર્રેરાવપ સટ
P   સામાન્ય વશક્ણ વશક્ક P   સહટટિફાઇડ ઑકપયુરેશ્નલ
P   કારહકિદી અનરે ટેકનોલોજીના વશક્ક ર્રેરાપી આવસ સટનટ
P   સામાજજક સરેિાઓનો વિભાગ (DSS) P    હફઝિકલ ર્રેરાવપ આવસસટનટ
P   માનવસક આરોગ્ય શાસન (MHA) P   સપી ચ/લેંગિરેજ આવસ સટનટ
P   વિકાસકી્ય અપગંતાઓ શાસન (DDA) P    ર્રેરાવપહટ ક ઝબ હિરેવ્યરલ
P   પનુિ્ષસન સરેિાઓનો વિભાગ (DoRS)  એઇડ (ઉપચારાતમક િત્ષ
P   અન્ય એજનસી___________________________ ણક સબ ંિ ંી સહા્યક ્યત્ર)ં
P   વિશરેર વશક્ણ િગ્ષખડં વશક્ક
P   અન્ય સરેિા પ્રિાતા____________________
P   નસ્ષ

સર્ળ અનરે પધિવત અંગરે સપષટતા કરોઃ _______________________________________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

વનણ્ષ્યનરે સમર્્ષન આપિા માટે િસતાિરેજોઃ ___________________________________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

પરૂક મિિ, સરેિાઓ, કા્ય્ષરિમમા ંફેરફારો અનરે સહકાર પર વિચાર કરિામા ંઆવ્યો હતો અનરે હાલ તરેમારં્ી કશાની જરૂર નર્ી.   હા   ના

વનણ્ષ્ય (વનણ્ષ્યો)નરે સમર્્ષન આપિા માટે ચચા્ષઃ _______________________________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

પરૂક સહા્યક સાિનો, કા્ય્ષરિમમા ંફેરફારો અનરે સહા્યક સાિનો

  એટી પરામશ્ષ
  ઑહડ્યોલોજજસટ સાર્રે પરામશ્ષ
  િગ્ષખડંમા ંવશક્ણ માટે પરામશ્ષ
  કટોકટી ટાળિા અનરે હસતક્રેપ 
માટે સહકારની સરેિાઓનો 
સમનિ્ય

  ઈતર/ઝબન શૈક્ઝણક 
પ્રિાતાઓની સહા્ય

  ઑક્પુરેશ્નલ ર્રેરાવપસટ પરામશ્ષ
   અઝભમખુતા અનરે ગવતશીલતા 
પરામશ્ષ

  માતાવપતા માટે માગ્ષિશ્ષન 
અનરે/અર્િા તાલીમ
  શારીહરક વશક્ણ પરામશ્ષ
  હફઝિકલ ર્રેરાવપસટ પરામશ્ષ
  મનોવિજ્ાની પરામશ્ષ
  શાળાકી્ય સિાસ્થ્ય પરામશ્ષ
 સોશ્યલ િક્ષર પરામશ્ષ
  સપીચ/લેંગિરેજ પરેર્ોલોજજસટ 
પરામશ્ષ
 પ્રિાસની તાલીમ
 અન્ય:

 ______________________

 શાળાના કમ્ષચારી/માતાવપતાનરે સહા્ય

P

III. ખાસ વિચારણાઓ અનરે સગિડો



વયૈક્તિકૃતિ શિક્ષણ કાય્યક્રમ (IEP)
મેરીલેન્ડ સ ટ્ે્ ડ્ડપા ્્યમેન્ ઑફ એજ્યુકટેિન (રાજય શિક્ષણ શવભાગ - MSDE) ડ્ડશવઝન ઑફ સપેશયલ એજ્યુકટેિન/અલલી ઇન્રવેનિન સશવવિશસસ (શવિેષ શિક્ષણ/િરયુઆતિી હસતિક્ષેપ સેવા શવભાગ) 
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નામ:  એજન્સી: IEP ટીમ મલુાકાતનસી તારીખ:      /      /

(MSDE દ્ારા ઉપયોગનસી મજૂંરી અપાયેલ ફૉમ્મ જુલાઈ 1, 2016)

જો વિદ્ાર્થી ESY સરેિાઓ મરેળિતા ન હો્ય તો, આઇઇપી ટીમરે નક્કી કરવુ ંજોઈએ કે વન્યવમત સ્લૂ િર્ષ િરવમ્યાન વિદ્ાર્થીના શકૈ્ઝણક કા્ય્ષરિમમારં્ી અમકુ લાભો મરેળિિા માટે નીચરે િશા્ષિરેલ કોઇ પહરબળો 
મહતતિપણૂ્ષ રીતરે વિદ્ાર્થીની ક્મતા ભ્યમા ંમકેૂ છરે કે કેમ. ESY સરેિાઓ એ IEP અનસુાર, સામાન્ય સ્લૂ િર્ષર્ી આગળ પરૂી પાડિામા ંઆિતી ચોક્કસ ખાસ વશક્ણ અનરે સબંવંિત સરેિાઓનુ ંવ્યનકત્ૃત વિસતરણ 
છરે જેનો માતાવપતાનરે કોઈ ખચ્ષ ર્તો નર્ી.

  ESY વનણ્ષ્ય મો્ફૂ
ESY ધ્યાનરે લરેતી િખતરે, હા અર્િા ના જિાબ આપો અનરે આ વનણ્ષ્યની નોંિ કરોઃ
1. વિદ્ાર્થીના IEP મા ંસિંરેિનશીલ જીિન કૌશલ્યો સબંવંિત િાવરષિક ધ્યરે્યોનો સમાિરેશ ર્ા્ય છરે?   હા   ના
 વનણ્ષ્યના ટેકા માટે ચચા્ષઃ _______________________________________________________________________________________________________________________________________

  __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

                    1a. સામાન્ય સ્લૂ વિક્રેપ વિારા ર્તી સિંરેિનશીલ જીિન કૌશલ્યની આિશ્યક પીછરેહ્ઠ અનરે ્યોગ્ય સમ્યમા ંઆ ગમુાિરેલ કૌશલ્યો પ્રાપત કરિામા ંવનષફળતાની કોઇ સભંવિત તક છરે?                                     
                       હા   ના
                    વનણ્ષ્યના ટેકા માટે ચચા્ષઃ ____________________________________________________________________________________________________________________________

                    _______________________________________________________________________________________________________________________________________________

                    1b. સિંરેિનશીલ જીિન કૌશલ્યો સબંવંિત IEP ધ્યરે્યોની ્ુશળતા તરફ પ્રગવતના અંશનુ ંપ્રિશ્ષન વિદ્ાર્થી કરી રહા છરે?   હા   ના
                    વનણ્ષ્યના ટેકા માટે ચચા્ષઃ ____________________________________________________________________________________________________________________________

                     _______________________________________________________________________________________________________________________________________________

2. ઉદ્ભિતા કૌશલ્યો અર્િા નિી તકો છરે?   હા   ના
 વનણ્ષ્યના ટેકા માટે ચચા્ષઃ _______________________________________________________________________________________________________________________________________

  __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

3. શુ ંકોઇ અર્્ષસભર વિક્રેપ કરતી િત્ષણકૂો છરે?   હા   ના
 વનણ્ષ્યના ટેકા માટે ચચા્ષઃ _______________________________________________________________________________________________________________________________________

  __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

4. ખોડખાપંણનો પ્રકાર અનરે તીવ્રતા ESY ની જરૂર ઊભી કરે છરે?   હા   ના
 વનણ્ષ્યના ટેકા માટે ચચા્ષઃ _______________________________________________________________________________________________________________________________________

  __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

5. શુ ંકોઇ અન્ય ખાસ પહરનસર્વતઓ છરે જેના માટે ESY ની આિશ્યકતા હો્ય?   હા   ના
 વનણ્ષ્યના ટેકા માટે ચચા્ષઃ _______________________________________________________________________________________________________________________________________

  __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

ઉપરોકત તમામ પ્રશ્નો ધ્યાનરે લીિા બાિ, જો વિદ્ાર્થીનરે ESY પરંુૂ પાડિામા ંન આિ્ુ ંહો્ય, તો વિદ્ાર્થી તરેના/તરેણીના વન્યવમત સ્લૂ િર્ષ િરવમ્યાન શકૈ્ઝણક કા્ય્ષરિમમારં્ી ફા્યિાઓ મરેળિરે  
છરે તરે અર્્ષસભર રીતરે જોખમમા ંમકૂાશરે?   હા, વિદ્ાર્થી ESY સરેિા માટે લા્યક છરે
                                                     ના, વિદ્ાર્થી ESY સરેિા માટે લા્યક નર્ી.
વનણ્ષ્ય(્યો) માટે િસતાિરેજ આિાર: _________________________________________________________________________________________________________________________________

  __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

વિસતાહરત સ્લૂ િર્ષ (ESY)

III. ખાસ વિચારણાઓ અનરે સગિડો



વયૈક્તિકૃતિ શિક્ષણ કાય્યક્રમ (IEP)
મેરીલેન્ડ સ ટ્ે્ ડ્ડપા ્્યમેન્ ઑફ એજ્યુકટેિન (રાજય શિક્ષણ શવભાગ - MSDE) ડ્ડશવઝન ઑફ સપેશયલ એજ્યુકટેિન/અલલી ઇન્રવેનિન સશવવિશસસ (શવિેષ શિક્ષણ/િરયુઆતિી હસતિક્ષેપ સેવા શવભાગ) 
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નામ:  એજન્સી: IEP ટીમ મલુાકાતનસી તારીખ:      /      /

(MSDE દ્ારા ઉપયોગનસી મજૂંરી અપાયેલ ફૉમ્મ જુલાઈ 1, 2016)

વિદ્ાર્થી પસિંગીઓ અનરે રસઃ
વિદ્ાર્થી રસ, પસિંગીઓ અનરે િ્યના આિારે માધ્યવમકોત્તર ધ્યરે્ય(્યો)   ્યોગ્ય સરંિમણ મલૂ્યાકંન (મલૂ્યાકંનો).

વિદ્ાર્થી સાર્રે િાવરષિક મલુાકાતની તારીખ: • •  (મહહનો•હિિસ•િર્ષ)

વિદ્ાર્થીના રસ, પસિંગીઓ અનરે િ્ય અનસુાર ્યોગ્ય સર્ળાતંર મલૂ્યાકંનોની ચચા્ષ કરોઃ __________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

માધ્યવમકોત્તર ધ્યરે્યો (પહરણામો):
માધ્યવમકોત્તર ધ્યરે્યોની નોંિણી અહીં ર્શરે. તાલીમ અનરે/અર્િા વશક્ણ માટે કમ સરે કમ એક ધ્યરે્યનુ ંસચૂન કરવુ ંફરજજ્યાત છરે.
રોજગાર (આિશ્યક): ____________________________________________________________________________________________________________________________________________

તાલીમઃ ______________________________________________________________________________________________________________________________________________________

વશક્ણઃ ______________________________________________________________________________________________________________________________________________________

સિાિલબંી રીતરે જીિવુ ં(જો ્યોગ્ય હો્ય): _____________________________________________________________________________________________________________________________

અભ્યાસનો કોસ્ષઃ
વિદ્ાર્થી એિા અભ્યાસરિમોમા ંિાખલ ર્્યરેલ છરે, જે તરેનરે નીચરે પસિં કરા્યરેલ કારહકિદી સમહૂમા ંકારહકિદી અર્િા ઉચચ માધ્યવમક વશક્ણ માટે તૈ્યાર કરશરે. 

 કલા, મીહડ્યા અનરે સિેંશાવ્યિહાર  ઝબિનરેસ મરેનરેજમરેનટ અનરે ફા્યનાનસ  બાિંકામ અનરે વિકાસ
 વશક્ણ, તાલીમ અનરે બાળ સરેિાઓ  સિાસ્થ્ય, જૈિવિજ્ાન અનરે ઔરિવિજ્ાન  ઇનફોમષેશન ટેકનોલોજી
 એનજીવન્યરીંગ, િૈજ્ાવનક સશંોિન અનરે ઉતપાિન ટેકનોલોજી  પ્યા્ષિરણ, ખરેતી અનરે ્ુિરતી સ્તોત વ્યિસર્ાઓ  પહરિહન, વિતરણ અનરે માલપવૂતષિ
 કા્યિો, સરકાર, જાહરે સરુક્ા અનરે સચંાલન  માનિ, ગ્ાહક સરેિાઓ, સતકાર અનરે પ્ય્ષટન

વિદ્ાર્થીનરે નીચરેના હરિ્યાતમક અનરે કૌશલ્ય વિકાસ પ્રવવૃતઓમા ંપ્રિરેશ આપ્યો છરે:

 જોબ સરેમપઝલગં અનરે રોજગાર તાલીમ  સમવર્ષિત રોજગાર  િૈવનક જીિનની પ્રવવૃત્તઓ

વનણ્ષ્યનરે સહા્યક ર્િા માટે ચચા્ષ: __________________________________________________________________________________________________________________________________

છોડિાની અનમુાવનત શ્રેણી
વિદ્ાર્થી આ સાર્રે સ્લૂ છોડશરેઃ  મરેરીલરેનડ હાઇ સ્લૂ હડપલોમા
   વિિેશી ભારાની 2 રેિહડટ સાર્રે
   આધવુનક ટેકનોલોજીની 2 રેિહડટ સાર્રે
   કારહકિદી અનરે ટેકનોલોજી કા્ય્ષરિમની 4 રેિહડટ સાર્રે

  વિદ્ાર્થી 21 િર્ષનો ર્ા્ય ત્યારે સ્લૂ િર્ષની સમાપપત સમ્યરે કા્ય્ષરિમ સમાપપતનુ ંપ્રમાણપત્ર
  વિદ્ાર્થી 21 િર્ષનો ર્ા્ય ત્યારે શાળા િર્ષની સમાપપત પહલેા ંકા્ય્ષરિમ સમાપપતનુ ંપ્રમાણપત્ર (માતાવપતા અનરે વિદ્ાર્થી પસિંગી)
 
કા્ય્ષરિમ છોડિાની સભંવિત તારીખ:
વિદ્ાર્થી એક ______ િરથી્ય કા્ય્ષરિમમા ંભાગ લઇ રહો છરે અનરે તરેની કા્ય્ષરિમ છોડિાની/શાળામારં્ી ગ્રેજયએુટ ર્િાની સભંવિત તારીખ છરે ___________________ (મહીનો, હિિસ, િર્ષ)

શુ ંવિદ્ાર્થી અનરે તરેના માતા-વપતાનરે જાણ કરિામા ંઆિી છરે સીવમત પહરનસર્વતઓ, જેમનુ ંિણ્ષન વશક્ણ ખડં§8-412.1, મરેરીલરેનડનો સશંોવિત કા્યિો મા ંકરિામા ંઆવયુ ંછરે, નરે બાિ કરતા કે IDEA  હ્ેઠળ મળતા 
અવિકારો પખુત િ્યરે પહોંચતા અક્મતાિાળા વિદ્ાર્થીઓનરે હસતાતંહરત ર્તા ંનર્ી?      હા    લાગ ુપડ્ ુ ંનર્ી

III. ખાસ વિચારણાઓ અનરે સગિડો

સર્ળાતંર (િાવરષિક પણૂ્ષ ર્શરે, 14 અર્િા ઓછી િ્યરે શરૂ ર્શરે, જો ્યોગ્ય છરે તરેમ નક્કી ર્્યરેલ હો્ય) 



વયૈક્તિકૃતિ શિક્ષણ કાય્યક્રમ (IEP)
મેરીલેન્ડ સ ટ્ે્ ડ્ડપા ્્યમેન્ ઑફ એજ્યુકટેિન (રાજય શિક્ષણ શવભાગ - MSDE) ડ્ડશવઝન ઑફ સપેશયલ એજ્યુકટેિન/અલલી ઇન્રવેનિન સશવવિશસસ (શવિેષ શિક્ષણ/િરયુઆતિી હસતિક્ષેપ સેવા શવભાગ) 
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નામ:  એજન્સી: IEP ટીમ મલુાકાતનસી તારીખ:      /      /

(MSDE દ્ારા ઉપયોગનસી મજૂંરી અપાયેલ ફૉમ્મ જુલાઈ 1, 2016)

સર્ળાતંર પ્રવવૃત્તઓ 

III. ખાસ વિચારણાઓ અનરે સગિડો

સર્ળાતંર સરેિાઓ/પ્રવવૃત્તઓઃ 
ખોડખાપંણ િરાિતા વિદ્ાર્થી માટે સર્ળાતંર સરેિાઓ એ સયંકુત પ્રવવૃત્તઓનો સરેટ છરે જેની રચના પહરણામ કેષનદ્રત પ્રહરિ્યા પર કરિામા ંઆિી છરે સ્લૂમારં્ી માધ્યવમકોત્તર પ્રવવૃત્તઓ તરફ વિદ્ાર્થીની પ્રગવતનરે 
સરળ બનાિશરે.
શૈક્ઝણકઃ  __________________________________________________________________________________________________________________________________________________
  __________________________________________________________________________________________________________________________________________________
 જિાબિાર પક્ઃ ______________________________________________________________________________________________________________________________________

રોજગાર તાલીમઃ _______________________________________________________________________________________________________________________________________________
  __________________________________________________________________________________________________________________________________________________
 જિાબિાર પક્ઃ ______________________________________________________________________________________________________________________________________

િૈવનક જીિનની પ્રવવૃત્તઓઃ ________________________________________________________________________________________________________________________________________
  __________________________________________________________________________________________________________________________________________________
 જિાબિાર પક્ઃ ______________________________________________________________________________________________________________________________________

સિાિલબંી જીિનઃ  _____________________________________________________________________________________________________________________________________________
  __________________________________________________________________________________________________________________________________________________
 જિાબિાર પક્ઃ ______________________________________________________________________________________________________________________________________

પહરિહનઃ  __________________________________________________________________________________________________________________________________________________
  __________________________________________________________________________________________________________________________________________________

 જિાબિાર પક્ઃ ______________________________________________________________________________________________________________________________________

વિદ્ાર્થી અનરે માતા-વપતાનરે સરંિમણ આ્યોજન માગ્ષિવશષિકાની નકલ અપા્યાની િાવરષિક તારીખ • •  (મહહનો•હિિસ•િર્ષ)

એજનસી જોડાણ: 

*વિદ્ાર્થીનરે અહીં રેફર કરિામા ંઆિરેલ છરે: *એજનસી પ્રવતવનવિઓનરે IEP ટીમ મીહટંગમા ં
આમવંત્રત કરિામા ંઆવ્યા હતા:

સરંિમણ માટે અપરેઝક્ત સરેિાઓ:

હા    ના હા     ના     લાગ ુપડ્ ુ ંનર્ી હા    ના

પનુિ્ષસન વિભાગ (હડવિિન ઑફ હરહઝેબઝલટેશન) સરેિાઓ (DoRS)                                

વિકાસ સબંિંી અક્મતા શાસન (ડેિલપમરેનટલ હડસરેઝબઝલટીિ 
એડવમવનસરેિશન (DDA)

                               

માનવસક સિાસ્થ્ય શાસન (મરેનટલ હા્યજીન એડવમવનસરેિશન) (MHA)                                

*જો ના અર્િા લાગ ુપડ્ ુ ંનર્ી હો્ય, તો વનણ્ષ્ય માટેનો આિાર નોંિો: ______________________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

વનણ્ષ્યના સમર્્ષન માટે ચચા્ષ: ______________________________________________________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________



વયૈક્તિકૃતિ શિક્ષણ કાય્યક્રમ (IEP)
મેરીલેન્ડ સ ટ્ે્ ડ્ડપા ્્યમેન્ ઑફ એજ્યુકટેિન (રાજય શિક્ષણ શવભાગ - MSDE) ડ્ડશવઝન ઑફ સપેશયલ એજ્યુકટેિન/અલલી ઇન્રવેનિન સશવવિશસસ (શવિેષ શિક્ષણ/િરયુઆતિી હસતિક્ષેપ સેવા શવભાગ) 

નામ:  એજનસી: IEP ્ીમ મયુલાકાતિની તિારીખ:      /      /

(MSDE દ્ારા ઉપયોગની મજૂંરી અપાયેલ ફૉમ્ય જયુલાઈ 1, 2016)
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વિારાઃ  • •  (મહહનો•હિિસ•િર્ષ) 
મલૂ્યાકંન પધિવત:  અનૌપચારીક પ્રહરિ્યાઓ  િગ્ષખડં આિાહરત મલૂ્યાકંન  વનરીક્ણ રેકોડ્ષ  પ્રમાઝણત મલૂ્યાકંન  પોટ્ષફોલી્યો મલૂ્યાકંન  અન્ય ____________ 

સાર્રે ___________  % ચોક્કસાઇ  % ઘટાડો  ____ ____ અજમા્યરેશોમારં્ી  % િિારો  અન્ય________  

ESY ધ્યરે્ય?   હા   ના 
વિકલપ 1:  ______________________________________________________________
  ______________________________________________________________
  ______________________________________________________________
  ______________________________________________________________
વિકલપ 2:  ______________________________________________________________
  ______________________________________________________________
  ______________________________________________________________
  ______________________________________________________________

 વિકલપ 3: _______________________________________________________  
  ______________________________________________________________
  ______________________________________________________________
  ______________________________________________________________
વિકલપ 4:  ______________________________________________________________
  ______________________________________________________________
  ______________________________________________________________
  ______________________________________________________________

ધ્યરે્ય  
તરફ  
પ્રગવત

પ્રગવત  
અહિેાલ 1 
તારીખ______

પ્રગવત કોડ:  પ્રાપપત  ધ્યરે્ય પવૂતષિ માટે પ્યા્ષપત પ્રગવત કરે છરે  નવુ ંિાખલ કરા્યરેલ કૌશલ્ય; પ્રગવત અત્યારે માપી શકા્ય એમ નર્ી
 ધ્યરે્ય પવૂતષિ માટે પ્યા્ષપત પ્રગવત કરતા નર્ી  હજૂ િાખલ ર્યુ ંનર્ી

(IEP ટીમરે અપ્યા્ષપત પ્રગવત તરફ ધ્યાન આપિાની આિશ્યકતા છરે)
િણ્ષન: _________________________________________________________________________________________________________________________________________

પ્રગવત  
અહિેાલ 2 
તારીખ______

પ્રગવત કોડ:  પ્રાપપત  ધ્યરે્ય પવૂતષિ માટે પ્યા્ષપત પ્રગવત કરે છરે  નવુ ંિાખલ કરા્યરેલ કૌશલ્ય; પ્રગવત અત્યારે માપી શકા્ય એમ નર્ી
 ધ્યરે્ય પવૂતષિ માટે પ્યા્ષપત પ્રગવત કરતા નર્ી  હજૂ િાખલ ર્યુ ંનર્ી

(IEP ટીમરે અપ્યા્ષપત પ્રગવત તરફ ધ્યાન આપિાની આિશ્યકતા છરે)
િણ્ષન: _________________________________________________________________________________________________________________________________________

પ્રગવત  
અહિેાલ 3 
તારીખ______

પ્રગવત કોડ:  પ્રાપપત  ધ્યરે્ય પવૂતષિ માટે પ્યા્ષપત પ્રગવત કરે છરે  નવુ ંિાખલ કરા્યરેલ કૌશલ્ય; પ્રગવત અત્યારે માપી શકા્ય એમ નર્ી
 ધ્યરે્ય પવૂતષિ માટે પ્યા્ષપત પ્રગવત કરતા નર્ી  હજૂ િાખલ ર્યુ ંનર્ી

(IEP ટીમરે અપ્યા્ષપત પ્રગવત તરફ ધ્યાન આપિાની આિશ્યકતા છરે)
િણ્ષન: _________________________________________________________________________________________________________________________________________

પ્રગવત  
અહિેાલ 4 
તારીખ______

પ્રગવત કોડ:  પ્રાપપત  ધ્યરે્ય પવૂતષિ માટે પ્યા્ષપત પ્રગવત કરે છરે  નવુ ંિાખલ કરા્યરેલ કૌશલ્ય; પ્રગવત અત્યારે માપી શકા્ય એમ નર્ી
 ધ્યરે્ય પવૂતષિ માટે પ્યા્ષપત પ્રગવત કરતા નર્ી  હજૂ િાખલ ર્યુ ંનર્ી

(IEP ટીમરે અપ્યા્ષપત પ્રગવત તરફ ધ્યાન આપિાની આિશ્યકતા છરે)

િણ્ષન: _________________________________________________________________________________________________________________________________________

પ્રગવત  
અહિેાલ 5 
તારીખ______

પ્રગવત કોડ:  પ્રાપપત  ધ્યરે્ય પવૂતષિ માટે પ્યા્ષપત પ્રગવત કરે છરે  નવુ ંિાખલ કરા્યરેલ કૌશલ્ય; પ્રગવત અત્યારે માપી શકા્ય એમ નર્ી
 ધ્યરે્ય પવૂતષિ માટે પ્યા્ષપત પ્રગવત કરતા નર્ી  હજૂ િાખલ ર્યુ ંનર્ી

(IEP ટીમરે અપ્યા્ષપત પ્રગવત તરફ ધ્યાન આપિાની આિશ્યકતા છરે)
િણ્ષન: _________________________________________________________________________________________________________________________________________

Iv. ધ્યરે્યો 

ધ્યરે્ય                     _____________________________                         

ધ્યરે્યઃ _______________________________________________________________________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

IEP ધ્યરે્યો તરફ વિદ્ાર્થીની પ્રગવતની જાણ માતાવપતાનરે કેિી રીતરે કરિામા ંઆિશરે? ____________________________________________________________________________________________
કેટલી િાર?    અ્ઠિાહડક  પખિાહડક  માવસક   િચગાળરે        વત્રમાવસક  ગણુાકંન સમ્યના અંતરે     અન્ય ____________________



વયૈક્તિકૃતિ શિક્ષણ કાય્યક્રમ (IEP)
મેરીલેન્ડ સ ટ્ે્ ડ્ડપા ્્યમેન્ ઑફ એજ્યુકટેિન (રાજય શિક્ષણ શવભાગ - MSDE) ડ્ડશવઝન ઑફ સપેશયલ એજ્યુકટેિન/અલલી ઇન્રવેનિન સશવવિશસસ (શવિેષ શિક્ષણ/િરયુઆતિી હસતિક્ષેપ સેવા શવભાગ) 
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નામ:  એજન્સી: IEP ટીમ મલુાકાતનસી તારીખ:      /      /

(MSDE દ્ારા ઉપયોગનસી મજૂંરી અપાયેલ ફૉમ્મ જુલાઈ 1, 2016)

 ખાસ શૈક્ઝણક સરેિાઓ

સરેિા પ્રકાર સર્ળ સરેિા િણ્ષન શરુઆત 
તારીખ

સમાપપત 
તારીખ

પરૂી પાડનાર(રા)
 = પ્રાર્વમક  = અન્ય

સરેિાનો  
સાર

 િગ્ષખડં વશક્ણ  
   (િગ્ષખડં વશક્ણ માટે સત્રની    
   સખં્યાની ઓળખ િકૈપલપક છરે)

 શારીહરક વશક્ણ
 બોલી/ભારા સારિાર
 મસુાફરી તાલીમ

 સામાન્ય  
    વશક્ણમાં

 સામાન્ય  
    વશક્ણની      
    બહાર

સત્રોની 
સખં્યા

 1 
 2
 3 
 4
 5 
 6
 અન્ય

 ____
 

સમ્યની અિવિ 
______ કલાક

______ વમવનટ

આવવૃત્ત

 િૈવનક
 સપતાહહક 
 માવસક
 િાવરષિક
  ફકત 
એકિાર 
  વત્રમાવસક
   અિ્ષ-
િાવરષિક 

મહહનો• 
હિિસ
િર્ષ

મહહનો• 
હિિસ
િર્ષ

સમ્યગાળો
______
અ્ઠિાહડ્યાં

P   ઓહર્યનટેશન (સસંકરણ) અનરે ગવતશીલતા વનષણાત P   ઑહડ્યોલોજીસટ 
P   બોલી/ભારા પૅર્ોલૉજજસટ P   મનોવિજ્ાની
P   શ્ાવ્ય ખામી િરાિતા વિદ્ાર્થીઓના વશક્ક P   IEP ટીમ
P   દ્રશ્ય ખામી િરાિતા વિદ્ાર્થીઓના વશક્ક P   દુભાવર્યો
P   વ્યિસા્યલક્ી ઝચહકતસક P   શૈક્ઝણક સહા્યક
P   વિદ્ાર્થી કમ્ષચારી કા્ય્ષકર P   હફઝિકલ ર્રેરાવપસટ
P   શા રીહરક વશક્ણના વશક્ક P   ઘર આિાહરત વશ ક્ક
P   પનુઃસર્ાપના સરેિાઓ સબંવંિત કમ્ષચારીગણ P   માગ્ષિશ્ષ ન કાઉનસરેલર
P   સામાન્ય વશક્ણના વશક્ક P   શાળા સોશ્યલ િક્ષ ર
P   કારહકિદી અનરે ટેકનોલોજીના વશક્ક P   હરહરિ એશનલ ર્રેરાવપ સટ
P   સામાજજક સરેિાઓનો વિભાગ (DSS) P   સહટટિફાઇડ ઑકપયુરેશ્નલ
P   માનવસક સિાસ્થ્ય સચંાલન (MHA) ર્રેરાપી આવસ સટનટ
P   વિકાસલક્ી ખોડખાપંણ સચંાલન (DDA) P   હફઝિકલ ર્રેરાવપ આવસસટનટ
P   પનુઃસર્ાપન સરેિાઓનો વિભાગ (DoRS) P   સપી ચ/લેંગિરેજ આવસ સટનટ
P   અન્ય એજનસી___________________________ P   ર્રેરાવપહટ ક ઝબ હિરેવ્યરલ
P   ખાસ વશક્ણ િગ્ષખડં વશક્ક એઇડ (ઉપચારાતમક િત્ષ
P   અન્ય સરેિા પરૂી પાડનાર____________________  ણક સબ ંિ ંી સહા્યક ્યત્ર)ં

્ુલ સરેિાનો 
સમ્યઃ

 સપતાહહક
 માવસક
 િાવરષિક

____કલાક

____વમન.

ESY સરેિા પ્રકાર ESY સર્ળ ESY સરેિા િણ્ષન ESY 
શરુઆત 
તારીખ

ESY સમાપપત 
તારીખ

ESY પરૂી પાડનાર(રા)
 = પ્રાર્વમક  = અન્ય

સરેિાનો  
સાર

 િગ્ષખડં વશક્ણ  
   (િગ્ષખડં વશક્ણ માટે સત્રની  
   સખં્યાની ઓળખ િકૈપલપક છરે)

 શારીહરક વશક્ણ
 બોલી/ભારા સારિાર
 મસુાફરી તાલીમ

 સામાન્ય  
   વશક્ણમાં

 સામાન્ય  
   વશક્ણની  
   બહાર

સત્રોની 
સખં્યા

 1 
 2
 3 
 4
 5 
 6
 અન્ય

 ____

સમ્યની અિવિ 
______ કલાક

______ વમવનટ

આવવૃત્ત

 િૈવનક
 સપતાહહક 
 માવસક
 િાવરષિક
 ફકત  

    એકિાર 
  વત્રમાવસક
  અિ્ષ- 

    િાવરષિક 

મહહનો• 
હિિસ
િર્ષ 

મહહનો• 
હિિસ
િર્ષ

સમ્યગાળો
______
અ્ઠિાહડ્યાં

P   ઓહર્યનટેશન (સસંકરણ) અનરે ગવતશીલતા વનષણાત  P   ઑહડ્યોલોજીસટ
P   બોલી/ભારા પૅર્ોલૉજજસટ  P   મનોવિજ્ાની
P   શ્ાવ્ય ખામી િરાિતા વિદ્ાર્થીઓના વશક્ક  P   IEP ટીમ
P   દ્રશ્ય ખામી િરાિતા વિદ્ાર્થીઓના વશક્ક  P   દુભાવર્યો
P   વ્યિસા્યલક્ી ઝચહકતસક  P   શૈક્ઝણક સહા્યક
P   વિદ્ાર્થી કમ્ષચારી કા્ય્ષકર  P   હફઝિકલ ર્રેરાવપસટ 
P   શા રીહરક વશક્ણના વશક્ક  P   ઘર આિાહરત વશ ક્ક
P   પનુઃસર્ાપના સરેિાઓ સબંવંિત કમ્ષચારીગણ  P   માગ્ષિશ્ષ ન કાઉનસરેલર
P   સામાન્ય વશક્ણના વશક્ક  P   શાળા સોશ્યલ િક્ષ ર
P   કારહકિદી અનરે ટેકનોલોજીના વશક્ક  P   હરહરિ એશનલ ર્રેરાવપ સટ
P   સામાજજક સરેિાઓનો વિભાગ (DSS)  P   પસહટટિફાઇડ ઑકપયુરેશ્નલ
P   માનવસક સિાસ્થ્ય સચંાલન (MHA) ર્રેરાપી આવસ સટનટ
P   વિકાસલક્ી ખોડખાપંણ સચંાલન (DDA)  P   હફઝિકલ ર્રેરાવપ આવસસટનટ
P   પનુઃસર્ાપન સરેિાઓનો વિભાગ (DoRS)  P   સપી ચ/લેંગિરેજ આવસ સટનટ
P   અન્ય એજનસી____________________________  P   ર્રેરાવપહટ ક ઝબ હિરેવ્યરલ
P   ખાસ વશક્ણ િગ્ષખડં વશક્ક એઇડ (ઉપચારાતમક િત્ષ
P   અન્ય સરેિા પરૂી પાડનાર____________________ ણક સબ ંિ ંી સહા્યક ્યત્ર)ં

સરેિાનો ્ુલ 
સમ્યઃ 

 સપતાહહક
 માવસક
 િાવરષિક

____કલાક

____વમન

સરેિા(ઓ) આપિાની ચચા્ષઃ  _________________________________________________________________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

v. સરેિાઓ

સરેિાઓ

P

P



વયૈક્તિકૃતિ શિક્ષણ કાય્યક્રમ (IEP)
મેરીલેન્ડ સ ટ્ે્ ડ્ડપા ્્યમેન્ ઑફ એજ્યુકટેિન (રાજય શિક્ષણ શવભાગ - MSDE) ડ્ડશવઝન ઑફ સપેશયલ એજ્યુકટેિન/અલલી ઇન્રવેનિન સશવવિશસસ (શવિેષ શિક્ષણ/િરયુઆતિી હસતિક્ષેપ સેવા શવભાગ) 
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નામ:  એજન્સી: IEP ટીમ મલુાકાતનસી તારીખ:      /      /

(MSDE દ્ારા ઉપયોગનસી મજૂંરી અપાયેલ ફૉમ્મ જુલાઈ 1, 2016)

 સબંવંિત સરેિાઓ

સરેિા પ્રકાર સર્ળ સરેિા િણ્ષન શરુઆત 
તારીખ

સમાપપત 
તારીખ

પરૂી પાડનાર(રા)
 = પ્રાર્વમક  = અન્ય

સરેિાનો  
સાર

 શ્ાવ્યઝચહકતસકી્ય સરેિાઓ
 મનોિજૈ્ાવનક સરેિાઓ
 વ્યિસા્યલક્ી સારિાર
 શારીહરક સારિાર
 મનોરંજન
 િહલેી ઓળખ અનરે મલૂ્યાકંન
 સલાહ સરેિાઓ
 સ્લૂ સિાસ્થ્ય સરેિાઓ
 સામાજજક કા્ય્ષ સરેિાઓ
 માતાવપતાની સલાહ અનરે તાલીમ
 પનુઃસર્ાપન સલાહ
 ઓહર્યનટેશન(સસંકરણ) અનરે  

    ગવતશીલતા તાલીમ સરેિા
 સહા્યક ટેકનોલોજી સરેિાઓ
 તબીબી સરેિાઓ  

    (વનિાનાતમક અનરે મલૂ્યાકંન)
 અન્ય સારિારો ______________
 દુભાવર્યા સરેિાઓ 
 બોલી/ભારા સારિાર
 નવસિંગ સરેિાઓ
 પહરિહન

 સામાન્ય  
   વશક્ણમા ં

 સામાન્ય  
   વશક્ણની  
   બહાર

સત્રોની 
સખં્યા 

 1
 2
 3
 4
 5
 6
 અન્ય

 ____
 

સમ્યની અિવિ

______ કલાક

______ વમવનટ

આવવૃત્ત

 િૈવનક
 સપતાહહક 
 માવસક
 િાવરષિક
 ફકત  

   એકિાર 
  વત્રમાવસક
  અિ્ષ- 

    િાવરષિક  

મહહનો• 
હિિસ
િર્ષ 

મહહનો• 
હિિસ
િર્ષ

સમ્યગાળો
______
અ્ઠિાહડ્યાં

P   ઓહર્યનટેશન (સસંકરણ) અનરે ગવતશીલતા વનષણાત P   ઑહડ્યોલોજીસટ
P   બોલી/ભારા પૅર્ોલૉજજસટ P   મનોવિજ્ાની
P   શ્ાવ્ય ખામી િરાિતા વિદ્ાર્થીઓના વશક્ક P   IEP ટીમ
P   દ્રશ્ય ખામી િરાિતા વિદ્ાર્થીઓના વશક્ક P   દુભાવર્યો
P   વ્યિસા્યલક્ી ઝચહકતસક P   શકૈ્ઝણક સહા્યક
P   વિદ્ાર્થી કમ્ષચારી કા્ય્ષકર P   હફઝિકલ ર્રેરાવપસટ 
P   શા રીહરક વશક્ણના વશક્ક P   ઘર આિાહરત વશ ક્ક 
P   પનુઃસર્ાપના સરેિાઓ સબંવંિત કમ્ષચારીગણ P   માગ્ષિશ્ષ ન કાઉનસરેલર
P   સામાન્ય વશક્ણના વશક્ક P   શાળા સોશ્યલ િક્ષ ર
P   કારહકિદી અનરે ટેકનોલોજીના વશક્ક P   હરહરિ એશનલ ર્રેરાવપ સટ
P   સામાજજક સરેિાઓનો વિભાગ (DSS) P   સહટટિફાઇડ ઑકપયુરેશ્નલ
P   માનવસક સિાસ્થ્ય સચંાલન (MHA) ર્રેરાપી આવસ સટનટ
P   વિકાસલક્ી ખોડખાપંણ સચંાલન (DDA) P   હફઝિકલ ર્રેરાવપ આવસસટનટ
P   પનુઃસર્ાપન સરેિાઓનો વિભાગ (DoRS) P   સપી ચ/લેંગિરેજ આવસ સટનટ
P   અન્ય એજનસી____________________________ P   ર્રેરાવપહટ ક ઝબ હિરેવ્યરલ
P   ખાસ વશક્ણ િગ્ષખડં વશક્ક એઇડ (ઉપચારાતમક િત્ષ
P   અન્ય સરેિા પરૂી પાડનાર____________________ ણક સબ ંિ ંી સહા્યક ્યત્ર)ં
P   નસ્ષ

સરેિાનો ્ુલ 
સમ્યઃ 

 સપતાહહક
 માવસક
 િાવરષિક

____કલાક

____વમન

ESY સરેિા પ્રકાર ESY સર્ળ ESY સરેિા િણ્ષન ESY 
શરુઆત 
તારીખ

ESY સમાપપત 
તારીખ

ESY પરૂી પાડનાર(રા)
 = પ્રાર્વમક  = અન્ય

સરેિાનો  
સાર

 શ્ાવ્યઝચહકતસકી્ય સરેિાઓ
 મનોિજૈ્ાવનક સરેિાઓ
 વ્યિસા્યલક્ી સારિાર
 શારીહરક સારિાર
 મનોરંજન
 િહલેી ઓળખ અનરે મલૂ્યાકંન
 સલાહ સરેિાઓ
 સ્લૂ સિાસ્થ્ય સરેિાઓ
 સામાજજક કા્ય્ષ સરેિાઓ
 માતાવપતાની સલાહ અનરે તાલીમ
 પનુઃસર્ાપન સલાહ
 ઓહર્યનટેશન(સસંકરણ) અનરે  

    ગવતશીલતા તાલીમ સરેિા
 સહા્યક ટેકનોલોજી સરેિાઓ
 તબીબી સરેિાઓ  

     (વનિાનાતમક અનરે મલૂ્યાકંન)
 અન્ય સારિારો ______________
 દુભાવર્યા સરેિાઓ 
 બોલી/ભારા સારિાર
 નવસિંગ સરેિાઓ
 પહરિહન

 સામાન્ય  
   વશક્ણમા ં

 સામાન્ય  
   વશક્ણની  
   બહાર

સત્રોની 
સખં્યા 

 1
 2
 3
 4
 5
 6
 અન્ય

 ____

સમ્યની અિવિ

______ કલાક

______ વમવનટ

આવવૃત્ત

 િૈવનક
 સપતાહહક 
 માવસક
 િાવરષિક
 ફકત  

   એકિાર 
  વત્રમાવસક
  અિ્ષ- 

   િાવરષિક 

સમ્યગાળો
______
અ્ઠિાહડ્યાં

મહહનો• 
હિિસ
િર્ષ 

મહહનો• 
હિિસ
િર્ષ

સમ્યગાળો
______
અ્ઠિાહડ્યાં

P   ઓહર્યનટેશન (સસંકરણ) અનરે ગવતશીલતા વનષણાત P   ઑહડ્યોલોજીસટ
P   બોલી/ભારા પૅર્ોલૉજજસટ P   મનોવિજ્ાની
P   શ્ાવ્ય ખામી િરાિતા વિદ્ાર્થીઓના વશક્ક P   IEP ટીમ
P   દ્રશ્ય ખામી િરાિતા વિદ્ાર્થીઓના વશક્ક P   દુભાવર્યો
P   વ્યિસા્યલક્ી ઝચહકતસક P   શકૈ્ઝણક સહા્યક
P   વિદ્ાર્થી કમ્ષચારી કા્ય્ષકર P   હફઝિકલ ર્રેરાવપસટ 
P   શા રીહરક વશક્ણના વશક્ક P   ઘર આિાહરત વશ ક્ક 
P   પનુઃસર્ાપના સરેિાઓ સબંવંિત કમ્ષચારીગણ P   માગ્ષિશ્ષ ન કાઉનસરેલર
P   સામાન્ય વશક્ણના વશક્ક P   શાળા સોશ્યલ િક્ષ ર
P   કારહકિદી અનરે ટેકનોલોજીના વશક્ક P   હરહરિ એશનલ ર્રેરાવપ સટ
P   સામાજજક સરેિાઓનો વિભાગ (DSS) P   સહટટિફાઇડ ઑકપયુરેશ્નલ
P   માનવસક સિાસ્થ્ય સચંાલન (MHA) ર્રેરાપી આવસ સટનટ
P   વિકાસલક્ી ખોડખાપંણ સચંાલન (DDA) P   હફઝિકલ ર્રેરાવપ આવસસટનટ
P   પનુઃસર્ાપન સરેિાઓનો વિભાગ (DoRS) P   સપી ચ/લેંગિરેજ આવસ સટનટ
P   અન્ય એજનસી____________________________ P   ર્રેરાવપહટ ક ઝબ હિરેવ્યરલ
P   ખાસ વશક્ણ િગ્ષખડં વશક્ક એઇડ (ઉપચારાતમક િત્ષ
P   અન્ય સરેિા પરૂી પાડનાર____________________ ણક સબ ંિ ંી સહા્યક ્યત્ર)ં
P   નસ્ષ

સરેિાનો ્ુલ 
સમ્યઃ 

 સપતાહહક
 માવસક
 િાવરષિક

____કલાક

____વમન

સરેિા(ઓ) આપિાની ચચા્ષઃ ___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

સરેિાઓ

P

P

v. સરેિાઓ



વયૈક્તિકૃતિ શિક્ષણ કાય્યક્રમ (IEP)
મેરીલેન્ડ સ ટ્ે્ ડ્ડપા ્્યમેન્ ઑફ એજ્યુકટેિન (રાજય શિક્ષણ શવભાગ - MSDE) ડ્ડશવઝન ઑફ સપેશયલ એજ્યુકટેિન/અલલી ઇન્રવેનિન સશવવિશસસ (શવિેષ શિક્ષણ/િરયુઆતિી હસતિક્ષેપ સેવા શવભાગ) 
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નામ:  એજન્સી: IEP ટીમ મલુાકાતનસી તારીખ:      /      /

(MSDE દ્ારા ઉપયોગનસી મજૂંરી અપાયેલ ફૉમ્મ જુલાઈ 1, 2016)

 કારહકિદી અનરે ટેકનોલોજી વશક્ણ સરેિાઓ

સરેિા પ્રકાર સર્ળ સરેિા િણ્ષન શરુઆત 
તારીખ

સમાપપત 
તારીખ

પરૂી પાડનાર(રા)
 = પ્રાર્વમક  = અન્ય

સરેિાનો  
સાર

  સહા્યક સરેિાઓ  
સાર્રેનો કારહકિદી અનરે  
ટેકનોલોજી વશક્ણ  
કા્ય્ષરિમ

 રોજગારલક્ી મલૂ્યાકંન
  રોજગાર પિૂષેના ઉદ્રેશો  
સાર્રેનો ખાસ વશક્ણ 
કા્ય્ષરિમ

  સામાન્ય 
વશક્ણમા ં

  સામાન્ય 
વશક્ણની 
બહાર

સત્રોની 
સખં્યા 

 1
 2
 3
 4
 5
 6
 અન્ય

 ____
 

સમ્યની અિવિ

______ કલાક

______ વમવનટ

આવવૃત્ત

 િૈવનક
 સપતાહહક 
 માવસક
 િાવરષિક
  ફકત 
એકિાર 
  વત્રમાવસક
   અિ્ષ-િાવરષિક 

મહહનો• 
હિિસ
િર્ષ 

મહહનો• 
હિિસ
િર્ષ

સમ્યગાળો
______
અ્ઠિાહડ્યાં

P   ઓહર્યનટેશન (સસંકરણ) અનરે ગવતશીલતા વનષણાત P   ઑહડ્યોલોજીસટ
P   બોલી/ભારા પૅર્ોલૉજજસટ P   મનોવિજ્ાની
P   શ્ાવ્ય ખામી િરાિતા વિદ્ાર્થીઓના વશક્ક P   IEP ટીમ
P   દ્રશ્ય ખામી િરાિતા વિદ્ાર્થીઓના વશક્ક P   દુભાવર્યો
P   વ્યિસા્યલક્ી ઝચહકતસક P   શૈક્ઝણક સહા્યક
P   વિદ્ાર્થી કમ્ષચારી કા્ય્ષકર P   હફઝિકલ ર્રેરાવપસટ 
P   શા રીહરક વશક્ણના વશક્ક P   ઘર આિાહરત વશ ક્ક
P   પનુઃસર્ાપના સરેિાઓ સબંવંિત કમ્ષચારીગણ P   માગ્ષિશ્ષ ન કાઉનસરેલર
P   સામાન્ય વશક્ણના વશક્ક P   શાળા સોશ્યલ િક્ષ ર
P   કારહકિદી અનરે ટેકનોલોજીના વશક્ક P   હરહરિ એશનલ ર્રેરાવપ સટ
P   સામાજજક સરેિાઓનો વિભાગ (DSS) P   સહટટિફાઇડ ઑકપયુરેશ્નલ
P   માનવસક સિાસ્થ્ય સચંાલન (MHA) ર્રેરાપી આવસ સટનટ
P   વિકાસલક્ી ખોડખાપંણ સચંાલન (DDA) P   હફઝિકલ ર્રેરાવપ આવસસટનટ
P   પનુઃસર્ાપન સરેિાઓનો વિભાગ (DoRS) P    સપી ચ/લેંગિરેજ આવસ સટનટ
P   અન્ય એજનસી___________________________ P   ર્રેરાવપહટ ક ઝબ હિરેવ્યરલ
P   ખાસ વશક્ણ િગ્ષખડં વશક્ક  એઇડ (ઉપચારાતમક િત્ષ
P   અન્ય સરેિા પરૂી પાડનાર____________________ ણક સબ ંિ ંી સહા્યક ્યત્ર)ં

સરેિાનો ્ુલ 
સમ્યઃ 

 સપતાહહક
 માવસક
 િાવરષિક

____કલાક

____વમન

ESY સરેિા પ્રકાર ESY સર્ળ ESY સરેિા િણ્ષન ESY 
શરુઆત 
તારીખ

ESY સમાપપત 
તારીખ

ESY પરૂી પાડનાર(રા)
 = પ્રાર્વમક  = અન્ય

સરેિાનો  
સાર

  સહા્યક સરેિાઓ 
સાર્રેનો કારહકિદી અનરે 
ટેકનોલોજી વશક્ણ 
કા્ય્ષરિમ

 રોજગારલક્ી મલૂ્યાકંન
  રોજગાર-પિૂષેના ઉદ્રેશો 
સાર્રેનો ખાસ વશક્ણ 
કા્ય્ષરિમ

  સામાન્ય 
વશક્ણમા ં

  સામાન્ય 
વશક્ણની 
બહાર

સત્રોની 
સખં્યા 

 1
 2
 3
 4
 5
 6
 અન્ય

 ____

સમ્યની અિવિ

______ કલાક

______ વમવનટ

આવવૃત્ત

 િૈવનક
 સપતાહહક 
 માવસક
 િાવરષિક
 ફકત 

એકિાર 
  વત્રમાવસક
  અિ્ષ-િાવરષિક   

મહહનો• 
હિિસ
િર્ષ 

મહહનો• 
હિિસ
િર્ષ

સમ્યગાળો
______
અ્ઠિાહડ્યાં

P   ઓહર્યનટેશન (સસંકરણ) અનરે ગવતશીલતા વનષણાત P   ઑહડ્યોલોજીસટ
P   બોલી/ભારા પૅર્ોલૉજજસટ P   મનોવિજ્ાની
P   શ્ાવ્ય ખામી િરાિતા વિદ્ાર્થીઓના વશક્ક P   IEP ટીમ
P   દ્રશ્ય ખામી િરાિતા વિદ્ાર્થીઓના વશક્ક P   દુભાવર્યો
P   વ્યિસા્યલક્ી ઝચહકતસક P   શૈક્ઝણક સહા્યક
P   વિદ્ાર્થી કમ્ષચારી કા્ય્ષકર P   હફઝિકલ ર્રેરાવપસટ 
P   શા રીહરક વશક્ણના વશક્ક P   ઘર આિાહરત વશ ક્ક
P   પનુઃસર્ાપના સરેિાઓ સબંવંિત કમ્ષચારીગણ P   માગ્ષિશ્ષ ન કાઉનસરેલર
P   સામાન્ય વશક્ણના વશક્ક P   શાળા સોશ્યલ િક્ષ ર
P   કારહકિદી અનરે ટેકનોલોજીના વશક્ક P   હરહરિ એશનલ ર્રેરાવપ સટ
P   સામાજજક સરેિાઓનો વિભાગ (DSS) P   સહટટિફાઇડ ઑકપયુરેશ્નલ
P   માનવસક સિાસ્થ્ય સચંાલન (MHA) ર્રેરાપી આવસ સટનટ
P   વિકાસલક્ી ખોડખાપંણ સચંાલન (DDA) P   હફઝિકલ ર્રેરાવપ આવસસટનટ
P   પનુઃસર્ાપન સરેિાઓનો વિભાગ (DoRS) P    સપી ચ/લેંગિરેજ આવસ સટનટ
P   અન્ય એજનસી___________________________ P   ર્રેરાવપહટ ક ઝબ હિરેવ્યરલ
P   ખાસ વશક્ણ િગ્ષખડં વશક્ક  એઇડ (ઉપચારાતમક િત્ષ
P   અન્ય સરેિા પરૂી પાડનાર____________________ ણક સબ ંિ ંી સહા્યક ્યત્ર)ં

સરેિાનો ્ુલ 
સમ્યઃ 

 સપતાહહક
 માવસક
 િાવરષિક

____કલાક

____વમન

સરેિા(ઓ) આપિાની ચચા્ષઃ  _________________________________________________________________________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

SERvICES 

P

P

v. સરેિાઓ

સરેિાઓ



વયૈક્તિકૃતિ શિક્ષણ કાય્યક્રમ (IEP)
મેરીલેન્ડ સ ટ્ે્ ડ્ડપા ્્યમેન્ ઑફ એજ્યુકટેિન (રાજય શિક્ષણ શવભાગ - MSDE) ડ્ડશવઝન ઑફ સપેશયલ એજ્યુકટેિન/અલલી ઇન્રવેનિન સશવવિશસસ (શવિેષ શિક્ષણ/િરયુઆતિી હસતિક્ષેપ સેવા શવભાગ) 
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નામ:  એજન્સી: IEP ટીમ મલુાકાતનસી તારીખ:      /      /

(MSDE દ્ારા ઉપયોગનસી મજૂંરી અપાયેલ ફૉમ્મ જુલાઈ 1, 2016)

IEP ટીમરે ક્યા નોકરી વિકલપ(પો) ધ્યાનરે લીિા? ________________________________________________________________________________________________________________________

જો સામાન્ય વશક્ણના િાતાિરણમારં્ી દૂર કરિામા ંઆિરે, તો પરૂક સાિનો અનરે સરેિાઓના ઉપ્યોગ સાર્રે સામાન્ય વશક્ણના િાતાિરણમા ંસરેિાઓ શા માટે પરૂી પાડી શકાઇ નર્ી તરેના કારણોની  
સપષટતા કરોઃ  _________________________________________________________________________________________________________________________________________________

વનણ્ષ્ય(્યો) માટે િસતાિરેજ આિારઃ _________________________________________________________________________________________________________________________________

 ખાસ વશક્ણમા ંસર્ાન (ઉંમર 3-5):
 અ્ઠિાહડ્યામા ંઓછામા ંઓછા 10 કલાક એક વન્યવમત અલથી ચાઇલડહડુ પ્રોગ્ામમા ંહાજરી આપરે છરે અનરે મોટા ભાગનુ ંખાસ વશક્ણ અનરે સબંવંિત સરેિાઓ તરે જ પહરિરેશમા ંમરેળિરે છરે
 અ્ઠિાહડ્યામા ંઓછામા ંઓછા 10 કલાક એક વન્યવમત અલથી ચાઇલડહડુ પ્રોગ્ામમા ંહાજરી આપરે છરે અનરે મોટા ભાગનુ ંખાસ વશક્ણ અનરે સબંવંિત સરેિાઓ કોઇ અન્ય સર્ળરે મરેળિરે છરે
 અ્ઠિાહડ્યામા ં10 કલાકર્ી ઓછો સમ્ય એક વન્યવમત અલથી ચાઇલડહડુ પ્રોગ્ામમા ંહાજરી આપરે છરે અનરે મોટા ભાગનુ ંખાસ વશક્ણ અનરે સબંવંિત સરેિાઓ તરે જ પહરિરેશમા ંમરેળિરે છરે
 અ્ઠિાહડ્યામા ં10 કલાકર્ી ઓછો સમ્ય એક વન્યવમત અલથી ચાઇલડહડુ પ્રોગ્ામમા ંહાજરી આપરે છરે અનરે મોટા ભાગનુ ંખાસ વશક્ણ અનરે સબંવંિત સરેિાઓ કોઇ અન્ય સર્ળરે મરેળિરે છરે
 સરેિા પ્રિાતાનુ ંસર્ાન  અલગ િગ્ષ   ખાનગી અલગ ડે સ્લૂ    ખાનગી વનિાસી સવુિિા
 ઘર  સાિ્ષજવનક અલગ ડે સ્લૂ   સાિ્ષજવનક વનિાસી સવુિિા

 ખાસ વશક્ણમા ંસર્ાન (ઉંમર 6-21): 
સ્લૂ અ્ઠિાહડ્યામા ં  સામાન્ય વશક્ણની સામાન્ય વશક્ણમાં
્ુલ સમ્યઃ ______કલાક______વમવનટ/અ્ઠિાહડયુ ં બહાર ્ુલ સમ્યઃ______કલાક______વમવનટ/અ્ઠિાહડયુ ં ્ુલ સમ્યઃ______કલાક______વમવનટ/અ્ઠિાહડયું

  સામાન્ય વશક્ણની અંિર (80% અર્િા િધ)ુ  સાિ્ષજવનક જુિી ડે સ્લૂ            ખાનગી વનિાસી સવુિિા  માતા-વપતા વિારા ખાનગી શાળામા ંમકૂા્યા
      સરેરાશ ______ %/હિિસ  સામાન્ય વશક્ણની અંિર (40% - 79%)  ખાનગી જુિી ડે સ્લૂ            ઘરમા ંરહવે ુ ંફરજજ્યાત/હોનસપટલ 
  સામાન્ય વશક્ણની અંિર (40%ર્ી ઓછ)ં  સાિ્ષજવનક વનિાસી સવુિિા            સિુાર કેનદ્રો

LREની પસિંગીમા,ં વિદ્ાર્થી પર અર્િા તરેનરે કે તરેણીનરે જરૂર હો્ય તરેિી સરેિાઓની ગણુિત્તા પર કોઈ સભંવિત નકુસાનકારક અસરો છરે?   હા   ના 
જો હા હો્ય, વનણ્ષ્ય(્યો) માટે િસતાિરેજ આિારઃ _________________________________________________________________________________________________________________________________
સરેિાઓ વિદ્ાર્થીના ઘરની સ્લૂમા ંછરે (જો અપગં ન હો્ય તો વિદ્ાર્થી જે સ્ૂલરે જા્ય તરે સ્લૂ)?   હા   ના   જો ના હો્ય, વનણ્ષ્ય(્યો) માટે િસતાિરેજ આિારઃ ______________________________________________
પહરિહન સબંિંી જરૂહર્યાતો વિશરે વિચાર: શુ ંસબંવંિત સરેિા માટે વિદ્ાર્થીની વિવશષટ જરૂહર્યાતોના આિારે અર્િા વિદ્ાર્થીનરે ખાસ વશક્ણ સરેિાઓનરે પહોંચ મરેળિિા માટે પહરિહનની જરૂર છરે?   હા   ના    
જો હા, વિચારો:  ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
શુ ંવિદ્ાર્થીનરે પહરિહન િરવમ્યાન મિિ કરિા માટે ખાસ ઉપકરણોની જરૂર છરે?   હા   ના  જો હા, વિગતો આપો:  ____________________________________________________________________________
શુ ંપહરિહન િરવમ્યાન વિદ્ાર્થીનરે મિિરૂપ ર્િા કોઇ કમ્ષચારીની જરૂર છરે?   હા   ના  જો હા, તો કમ્ષચારીનો પ્રકાર(રો) લખો: ___________________________________________________________________
શુ ંવિદ્ાર્થીનરે પહરિહન િરવમ્યાન મિિ કરિા માટે બીજી સહા્યોની જરૂર છરે?    હા   ના  જો હા, વિગતો આપો:  _____________________________________________________________________________
સબંવંિત સરેિા માટે પહરિહનની જરૂહર્યાત વનિા્ષહરત કરિા માટે ઉંમર અનરે અક્મતા, ્યાત્રામા ંલાગનાર સમ્ય અનરે અંતર, અનરે વિદ્ાર્થીની વિવશષટ જરૂહર્યાતોની ચચા્ષ:  _____________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
જો કોઇ, ખોડખાપંણ ન હો્ય તરેિા વિદ્ાર્થી બીજા વિદ્ાર્થીઓ સાર્રે શૈક્ઝણક, ઝબન-શકૈ્ઝણક, અનરે અભ્યાસરેતર પ્રવવૃત્તઓમા ંભાગ ન લરેિાના હો્ય, તો શક તરેટલરે અંશરે ખલુાસો આપો?
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
SSIS વનિાસી કાઉનટી _____________________________________________________________________________________________________________________________________________________

SSIS વનિાસી સ્લૂ _______________________________________________________________________________________________________________________________________________________

SSIS સરેિા કાઉનટી _______________________________________________________________________________________________________________________________________________________

SSIS સરેિા સ્લૂ _________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

{{ { }} _ =

vI. નોકરીની માહહતી

ઓછોમા ંઓછો પ્રવતબિંનાતમક પ્યા્ષિરણ (LRE) વનણ્ષ્ય લરેિો અનરે નોકરી સાર
સામાન્ય અભ્યાસરિમમા ંફેરફારોની આિશ્યકતા હોિાર્ી માત્ર િ્યની દ્રષષટએ ્યોગ્ય વશક્ણાતમક ગો્ઠિણમા ંસામાન્ય વશક્ણમારં્ી ખોડખાપંણ િરાિતા વિદ્ાર્થીનરે દૂર કરાશરે નહીં.

બાળક ગણના લા્યકાત કોડ
 (1) સાિ્ષજવનક સ્લૂ અર્િા જાહરે એજનસી વિારા ઝબનસાિ્ષજવનક સ્લૂમા ંમકૂિામા ંઆિરેલ ખોડખાપંણ િરાિતો લા્યક વિદ્ાર્થી FAPE મરેળિશરે.
 (2) જાહરે એજનસીની સરેિા ્યોજના વિારા ખાસ વશક્ણ અનરે/અર્િા સબંવંિત સરેિા મરેળિનાર ખોડખાપંણ િરાિતો, માતાવપતા વિારા ખાનગી સ્લૂમા ંમકૂિામા ંઆિરેલ લા્યક વિદ્ાર્થી.
 (3) જાહરે એજનસીમારં્ી સરેિા ન મરેળિનાર ખોડખાપંણ િરાિતો માતાવપતા વિારા ખાનગી સ્લૂમા ંમકૂિામા ંઆિરેલ લા્યક વિદ્ાર્થી.
 (4) પ્રાર્વમક સરેિા માટે માતાવપતાના ઇનકારના કારણરે સરેિા ન મરેળિનાર ખોડખાપંણ િરાિતો લા્યક સાિ્ષજવનક સ્લૂનો વિદ્ાર્થી. 
 (6) (3) િર્ષની ઉંમર પહલેા ંઅક્મતા િરાિતા પાત્ર વિદ્ાર્થી. માતાવપતાની સમંવત - IFSP વિારા અલથી ઇનટરિરેનશન સરેિાઓ ચાલ ુરાખો.

}
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સરેિાઓની શરૂઆત માટે સમંવત (ફકત પ્રારંઝભક IEP)
આ કા્ય્ષ માટેના કારણોની જાણ કરતા લરેઝખતમા ંમલૂ્યાકંન અહિેાલની નકલ મેં મરેળિી છરે.
IEP મા ંિશા્ષવ્યા અનસુાર ખાસ વશક્ણ અનરે સબંવંિત સરેિાઓ પરૂી પાડિામા ંઆિશરે. હુ ંસમજુ ંછ ંકે સમ્યાતંરે આઇઇપીની સમીક્ા ર્શરે પરં્ ુિર્ષ કરતા ંઓછા સમ્યરે નહીં.

હુ ંસમજુ છ ંકે મારી સહી અનરે લરેઝખત સમંવત વિના રેકોડ્ષિ રજૂ કરિામા ંઆિશરે નહીં વસિા્ય કે ફેવમલી એજયકેુશન રાઇ્ટસ એનડ પ્રાઇિરેસી એકટ (FERPA)ની જોગિાઇ હ્ેઠળ. આ કા્યિો સાિ્ષજવનક સ્લૂ અર્િા શકૈ્ઝણક 
એજનસીનરે શૈક્ઝણક રેકોડ્ષિ રજૂ કરિાની અનમુવત આપરે છરે.

હુ ંસમજુ છ ંકે મારી સમંવત સિૈચછીક છરે અનરે કોઇપણ સમ્યરે હુ ંતરેનરે રદ્ કરી શકીશ. જો તરે ભતૂકાલીન નસર્વતનુ ંપાલન ન કરતી હો્ય હુ ંસમંવત રદ્ કરીશ. જો મારા બાળકનરે શરૂઆતમા ંપરૂી પાડિામા ંઆિરેલ ખાસ શૈક્ઝણક 
અનરે સબંવંિત સરેિાઓ બાિ ખાસ શૈક્ઝણક સરેિાઓ મારા બાળકનરે મળિા માટે હુ ંસમંવત રદ્ કરુ, લરેઝખતમા,ં મારા રદ્ કરિા અનરે સમંવતના કારણરે મારા બાળકની ખાસ શકૈ્ઝણક અનરે સબંવંિત સરેિાઓની પ્રાપપતના કોઇ 
સિંભયો મારા બાળકના રેકોડ્ષિમારં્ી દૂર કરિાની આિશ્યકતા નર્ી.

હુ ંસમજુ છ ંકે જાહરે એજનસી માહહતીની રજૂઆત કરશરે જેનો ઉપ્યોગ ખાસ સરેિા માહહતી વ્યિસર્ા માટે કરિામા ંઆિશરે. MSDE અનરે અન્ય સટેટ એજનસીઓ વિારા, ્યોગ્ય હો્ય તરેમ, કા્ય્ષરિમોનરે ભડંોળ પરંુૂ પાડી શકા્ય તરે 
માટે અનરે કોઇ આિશ્યક મલૂ્યાકંન માટે મારા બાળકના હક્કોની ખાતરી કરિા માટે આ વ્યિસર્ાનો ઉપ્યોગ કરિામા ંઆિશરે.
મારી મા્ભૃારામા ંઅનરે સિેંશાવ્યિહારની અન્ય રીતો વિારા IEP ટીમના વનિા્ષરણ(ણો)ની મનરે જાણ કરિામા ંઆિી છરે.
મેં મરેળિરેલ, પ્રોસીજરલ સરેફગાડ્ષસ – પરેરનટલ રાઇ્ટસ િસતાિરેજ મજુબ, મારા હક્કોની મનરે જાણ કરિામા ંઆિી છરે.
મારા બાળકના IEP મા ંજણાવ્યા મજુબ, મારા બાળકનરે ખાસ વશક્ણ અનરે સબંવંિત સરેિાની શરૂઆત માટે હુ ંસમંવત આપ ુછ.ં
માતાવપતાની સહીઃ         તારીખઃ

___________________________________________________    __________________

AutHoRIzAtIon(S)

vII. અવિ્ૃવત(ઓ) 

મજૂંરી(ઓ)
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શુ ંબાળક MA માટે લા્યક છરે?   હા  ના MA નબંર _______________________

ખોડખાપંણ િરાિતા બાળકો માટે સરેિા સચંાલનની અનરે  MA સરેિા કોહડટિનરેટર(રો) તરીકે આ IEP ની વનમણકૂ પર ઓળખિામા ંઆિરેલ સરેિા કોહડટિનરેટર(રો) માટે હુ ંઅનમુવત આપ ુછ.ં (CoMAR 10.09.52)

હુ ંસમજુ છ ંકે મારા બાળક માટે MA સરેિા કોહડટિનરેટરની પસિંગી કરિા માટે હુ ંમકુત છ.ં આ સમ્યરે, હુ ંનીચરેના સરેિા કોહડટિનરેટર(રો) સિીકારંુ છ.ં
MA સરેિા કોહડટિનરેટરનુ ંનામઃ _______________________________

MA સરેિા કોહડટિનરેટરનુ ંનામઃ _______________________________

હુ ંસમજુ છ ંકે ભવિષ્યમા ંહુ ંઇચછ ંતો MA સરેિા કોહડટિનરેટરનરે બિલાિી શકીશ, ફેરફાર માટે હુ ંસ્લૂમા ંકોલ કરી શકીશ.
હુ ંસમજુ છ ંકે આ સરેિાનો હે્  ુઆિશ્યક તબીબી, સામાજજક, શકૈ્ઝણક, અનરે અન્ય સરેિાઓની પહોંચ મરેળિિા માટે સહા્યક ર્િાનો છરે.
હુ ંસરેિા પરૂી પાડનાર એજનસીનરે તબીબી સહા્ય બરેવનહફ્ટસ મરેળિિા માટે મારા બાળકની અંગત ઓળખ ર્ઇ શકે એિી માહહતી રાજ્યના તબીબી સહા્ય કા્ય્ષરિમનરે જણાિિાની પરિાનગી આપુ ંછ.ં
સરેિા સચંાલન તરેમજ સિાસ્થ્ય-સબંવંિત સરેિાઓ માટે, મારા બાળકના IEP ધ્યરે્યોના અમલ સાર્રે સબંવંિત મરેડીકેઇડમારં્ી ખચ્ષની પ્રાપપત માટે સરેિા પરૂી પાડનાર એજનસીનરે હુ ંઅનમુવત આપુ ંછ.ં 

હુ ંસમજુ છ ંકે જો હુ ંMA ભડંોળની પહોંચ માટે સરેિા પરૂી પાડનાર એજનસીનરે અનમુવત આપિા માટે ઇનકાર કરંુ, તો માતાવપતાનરે કોઇ ખચ્ષ વિના મારા બાળકનરે તમામ આિશ્યક સરેિા પરૂી પાડિામા ંઆિરે તરેની 
જિાબિારીમારં્ી સરેિા પરૂી પાડનાર એજનસીનરે મનુકત મળશરે નહીં.

હુ ંસમજુ છ ંકે અન્ય MA લાભો માટે આ સરેિા મારા બાળકની લા્યકાત મ્યા્ષહિત કરતી નર્ી અન્યર્ા તરેનરે અસર કરતી નર્ી. હુ ંએ પણ સમજુ છ ંકે જો મારંુ બાળક એકર્ી િધ ુપ્રકાર માટે લા્યક ર્ા્ય તો તરે/
તરેણી MA હ્ેઠળ કેસ સચંાલન સરેિાનો કોઇ સમાન પ્રકાર મરેળિશરે નહીં.

માતાવપતાની સહીઃ        તારીખ

___________________________________________________    __________________

તબીબી સહા્ય(MA)?
સરેિા પરૂી પાડનાર એજનસી તબીબી સહા્ય કા્ય્ષરિમ પરૂો પાડિા માટે રાજ્યની જિાબિાર એજનસી મરેરીલરેનડ હડપાટ્ષમરેનટ ઑફ હલેર્ એનડ મરેનટલ હા્યજીન (DHMH), નરે ઝબઝલંગ માટે તરેમના બાળકની અંગત રીતરે 
ઓળખી શકા્ય એિી માહહતી જણાિરે તરે પહલેા પાહરિાહરક વશક્ણ અવિકારો અનરે ગોપની્યતા કા્યિો (ફેવમઝલ એજયકેુશનલ એનડ પ્રા્યિસી એકટ - Family Educational Rights and Privacy Act (FERPA) 
અનરે અક્મતાઓ િરાિતા વ્યનકતઓ માટે વશક્ણનો કા્યિો (ઇષનડવિજયઅુલસ વિર્ હડસરેઝબઝલટીિ એજયકેુશન એકટ - Individuals with Disabilities Education Act) (IDEA) સમંવત આપિાર્ી તમરે સમજો  
છો અનરે લરેઝખત રૂપરે સમંત ર્ાિ છો, કે સાિ્ષજવનક એજનસી તમારા બાળકનરે પરૂી પાડિામા ંઆિરેલ સરેિાઓનો ખચ્ષ ચકૂિિા માટે  તમારા બાળકના મરેહડકેઇડ (Medicaid) નો ઉપ્યોગ કરી શકે.
તમારા બાળકનરે વનઃશલુક ્યોગ્ય સાિ્ષજવનક વશક્ણ (રિી અપ્રોવપ્રએટ પબબલક એજયકેુશન) (FAPE) પરૂૂ ંપાડિા માટે સરેિા પરૂી પાડનાર એજનસી આમ કરી શકે નહીં: 

• તમારૂ ંબાળક IDEA હ્ેઠળ FAPE મરેળિી શકે તરે માટે તમનરે રાજ્યની તબીબી સહા્યમા ંસામરેલ ર્િાની ફરજ પાડિી, 
• તમનરે પોતરે કોઇ ખચ્ષ ચકૂિિાની ફરજ પાડિી જેમ કે સરેિાઓ માટે કલરેઇમ ફાઇલ કરિા માટે ર્તી કોઇ હડડષકટબલ અર્િા કો-પરે રકમ, 
• તબીબી સહા્ય હ્ેઠળ તમારા બાળકનરે મળિાપાત્ર બરેવનહફ્ટસનો ઉપ્યોગ, જો તરે ઉપ્યોગર્ી:

o ઉપલબિ આજીિન કિરેજ અર્િા કોઇ પણ અન્ય િીમો કરેલ લાભ ઘટે; 
o તમારા ્ુટંુબરે એિી કોઇ પણ સરેિા માટે ચકૂિણી કરિી પડે, જે અન્યર્ા તબીબી સહા્યમા ંસામરેલ હો્ય, અનરે જે તમારા બાળક માટે તરે શાળામા ંન હો્ય તરેિા સમ્યરે જરૂરી હો્ય; 
o વપ્રવમ્યમમા ંિિારો ર્ા્ય અર્િા જેનાર્ી બરેવનહફ્ટસ અર્િા િીમો બિં ર્ઇ જા્ય; અર્િા
o એકંિર આરોગ્ય-સબંિંી ખચા્ષઓના આિારે ઘર અનરે સમિુા્ય આિાહરત િરેઇિસ્ષ માટેની લા્યકાત ખોિાનુ ંજોખમ ઊભુ ંર્ા્ય.

તમનરે કોઇ પણ સમ્યરે રાજ્યના તબીબી સહા્ય કા્ય્ષરિમનરે અંગત ઓળખ ર્ઇ શકે એિી માહહતી જણાિિાની તમારી સમંવત પાછી ખેંચી લરેિાનો અવિકાર છરે.

જો તમરે સરેિા પરૂી પાડનાર એજનસીનરે તમારા બાળકની અંગત ઓળખ ર્ઇ શકે એિી માહહતી જાહરે કરિાની સમંવત પાછી ખેંચો, તો તરેનાર્ી સરેિા પરૂી પાડનાર એજનસીની તમારા બાળકનરે તમનરે કોઇ પણ ખચ્ષ વિના 
બિી જ જરૂરી સરેિાઓ પરૂી પડા્ય તરે વનવચિત કરિાની જિાબિારી પરૂી ર્ઇ જતી નર્ી.

vII. અવિ્ૃવત(ઓ) 


